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[bookmark: _Toc224410910][bookmark: _Toc224532357][bookmark: _Toc232102074][bookmark: _Toc413595447][bookmark: _Toc531959927][bookmark: _Toc32184246][bookmark: _Toc378907088][bookmark: _Toc378907304][bookmark: _Toc378908167][bookmark: _Toc378908598][bookmark: _Toc378907081][bookmark: _Toc378907297][bookmark: _Toc378908160][bookmark: _Toc378908591]1. İletişim Bilgileri

(Bölüm başkanı ya da onun tayin edeceği bölüm başkan yardımcısı) belirtiniz; ad, adres, telefon ve faks numaraları ile e-posta adresini veriniz.

[bookmark: _Toc224410911][bookmark: _Toc224532358][bookmark: _Toc232102075][bookmark: _Toc413595448][bookmark: _Toc531959928]2. Program Başlıkları

Opsiyonlar dahil olmak üzere, transkriptlerde (öğrenci not durum belgelerinde) ve diplomalarda yer aldığı biçimde, program çerçevesinde verilen tüm derecelerin adlarını yazınız ve gerekli açıklamaları veriniz.

[bookmark: _Toc32184247][bookmark: _Toc224410912][bookmark: _Toc224532359][bookmark: _Toc232102076][bookmark: _Toc413595449][bookmark: _Toc531959929]3. Programın Türü

Programın türünü (normal öğretim, ikinci öğretim gibi) belirtiniz.

[bookmark: _Toc413595450][bookmark: _Toc531959930][bookmark: _Toc224410914][bookmark: _Toc224532361][bookmark: _Toc232102078][bookmark: _Toc32184248]4. Programdaki Eğitim Dili

Programı yürütürken kullanılan eğitim dilini (Türkçe, İngilizce, % 30 İngilizce, vb.) veriniz.

[bookmark: _Toc413595451][bookmark: _Toc531959931]5. Programın Misyonu ve Vizyonu

Programın misyonu ve vizyonunu açıklayınız.

[bookmark: _Toc531959932]6. Programın Stratejik Hedefleri ve Öncelikli Alanları

Eğitim programları ve AR-GE faaliyetleri sırasında bölümüzü diğer bölümlerden farklı kılan unsurların bu kısımda açıklanması beklenmektedir. Varsa, konuyla ilgili faaliyetleriniz (programların tasarımı sırasındaki değişikliklerle AR-GE faaliyetlerinin konu başlıklarını yazınız. Gerekirse AR-GE faaliyetlerini “I. GZFT Analizi” bölümü “Güçlü Yönler” başlığında verebilirsiniz.)

[bookmark: _Toc531959933]7. Programın Kısa Tarihçesi ve Değişiklikler

Programın kısa bir tarihçesini veriniz ve programda yapılan büyük çaplı son değişiklikleri açıklayınız.





[bookmark: _Toc531959934]B. Bölüm Yönetimi ve Komisyonlar

Bölüm yönetimi (Bölüm başkanı ve yardımcıları) bu kısımda verilmelidir. Her bölümde 2 bölüm başkan yardımcısı olmak zorundadır. Bölüm başkan yardımcısı eksik olan bölümler raporu Dekanlığa göndermeden önce görevlendirmeyle bu eksiklerini tamamlamalıdır. Ayrıca bölüm bünyesinde bulunan komisyonların isimleri ve ilgili komisyonda görev yapan akademik personelin isimleri bu kısımda verilmelidir.

[bookmark: _Toc531959935]C. İnsan Kaynakları

[bookmark: _Toc531959936]1. Akademik Personel Sayıları

Tablo 1 Akademik Personel Kadro ve Sayıları Dağılımı Tablosu

	Unvanı
	Kadroların istihdam şekline göre

	
	Tam Zamanlı
	Yarı Zamanlı

	Profesör Dr.
	
	

	Doçent Dr.
	
	

	Dr. Öğr. Üyesi
	
	

	Öğretim Görevlisi
	
	

	Araştırma Görevlisi
	
	

	TOPLAM
	
	



[bookmark: _Toc531959937]2.Görevlendirilen Akademik Personel Sayıları

Tablo 2 Diğer Üniversitelere Görevlendirilen Akademik Personel Tablosu

	Çalıştığı birim
	Unvan
	Geldiği üniversite
	Görevlendirildiği tarih aralığı

	
	
	
	



Tablo 3 ÖYP Kapsamında Diğer Üniversitelerden Görevlendirilen Akademik Personel Tablosu

	Çalıştığı birim
	Unvan
	Geldiği üniversite
	Görevlendirildiği tarih aralığı

	
	
	
	




[bookmark: _Toc531959938]D. Akademik Personel Hareketliliği

Tablo 4 Erasmus Programı Kapsamında Giden Akademik Personel Bilgileri Tablosu

	Gittiği ülke ve üniversite
	Giden akademik personel bilgileri

	
	Bölüm
	Unvan
	Sayı

	
	
	
	

	TOPLAM
	



Tablo 5 Erasmus Programı Kapsamında Gelen Akademik Personel Bilgileri Tablosu

	Geldiği ülke ve üniversite
	Giden akademik personel bilgileri

	
	Bölüm
	Unvan
	Sayı

	
	
	
	

	TOPLAM
	



Tablo 6 Mevlana Programı Kapsamında Gelen Akademik Personel Bilgileri Tablosu

	Geldiği ülke ve üniversite
	Gelen akademik personel bilgileri

	
	Bölüm
	Unvan
	Sayı

	
	
	
	

	TOPLAM
	



Tablo 7 Mevlana Programı Kapsamında Giden Akademik Personel Bilgileri Tablosu

	Gittiği ülke ve üniversite
	Giden akademik personel bilgileri

	
	Bölüm
	Unvan
	Sayı

	
	
	
	

	TOPLAM
	














[bookmark: _Toc531959939]E. Öğrenci Kabulleri ve Yapılan Değişimler

[bookmark: _Toc531959940]1. Öğrenci Başarısı

Tablo 8’e son beş yıla ilişkin kontenjanları, programa yeni kayıt yaptıran öğrencilerin sayılarını, ÖSYS puanlarını ve başarı sırasını yazınız. 

Tablo 8 Lisans Öğrencilerinin ÖSYS Derecelerine İlişkin Bilgi
	Akademik Yıl
	Kontenjan
	Kayıt Yaptıran Öğrenci Sayısı
	ÖSYS Puanı
	ÖSYS Başarı Sırası

	
	
	
	En yüksek
	En düşük
	En yüksek
	En düşük

	[İçinde bulunulan akademik yıl]
	
	
	
	
	
	

	[1 önceki yıl]
	
	
	
	
	
	

	[2 önceki yıl]
	
	
	
	
	
	

	[3 önceki yıl]
	
	
	
	
	
	

	[4 önceki yıl]
	
	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc224410919][bookmark: _Toc224532366][bookmark: _Toc232102083][bookmark: _Toc413595456]
[bookmark: _Toc531959941]2. Yatay ve Dikey Geçişler, Çift Anadal ve Ders Sayma
[bookmark: _Toc224410925][bookmark: _Toc224532372][bookmark: _Toc232102089]
[bookmark: _Toc224410926][bookmark: _Toc224532373][bookmark: _Toc232102090]Tablo 9 Yatay Geçiş, Dikey Geçiş ve Çift Anadal Bilgileri
	Akademik Yıl
	Programa Yatay Geçiş Yapan
Öğrenci Sayısı
	Programa Dikey Geçiş Yapan
Öğrenci Sayısı
	Programda Çift Anadala Başlamış Olan Başka Bölümün Öğrenci Sayısı
	Başka Bölümlerde Çift Anadala Başlamış Olan Program Öğrenci Sayısı

	[İçinde bulunulan akademik yıl]
	
	
	
	

	[1 önceki yıl]
	
	
	
	

	[2 önceki yıl]
	
	
	
	

	[3 önceki yıl]
	
	
	
	

	[4 önceki yıl]
	
	
	
	






[bookmark: _Toc531959942][bookmark: _Toc224410921][bookmark: _Toc224532368][bookmark: _Toc232102085][bookmark: _Toc413595458]3. Toplam Öğrenci ve Mezun Sayısı

[bookmark: _Toc224410927][bookmark: _Toc224532374][bookmark: _Toc232102091]Tablo 10 Öğrenci ve Mezun Sayıları
	Akademik Yıl
	Hazırlık
	Sınıf 
	Öğrenci Sayıları 
	Mezun Sayıları

	
	
	1.
	2.
	3.
	4.
	L
	YL
	D
	L
	YL
	D

	[İçinde bulunulan akademik yıl]
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	[1 önceki yıl]
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	[2 önceki yıl]
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	[3 önceki yıl]
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	[4 önceki yıl]
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



[bookmark: _Toc531959943]4. Değişim Programları Hizmetleri

Tablo 11 Erasmus Programı Kapsamında Giden Öğrenci Hareketliliği Tablosu

	Gittiği ülke ve üniversite
	Giden öğrenci bilgileri

	
	Program
	Sınıf
	Sayı

	
	
	
	

	Toplam
	



Tablo 12 Erasmus Programı Kapsamında Gelen Öğrenci Hareketliliği Tablosu

	Gittiği ülke ve üniversite
	Giden öğrenci bilgileri

	
	Program
	Sınıf
	Sayı

	
	
	
	

	Toplam
	



Tablo 13 Erasmus Programı Kapsamında Giden Stajer Öğrenci Hareketliliği Tablosu

	Gittiği ülke ve üniversite
	Giden öğrenci bilgileri

	
	Program
	Sınıf
	Sayı

	
	
	
	

	Toplam
	







Tablo 14 Farabi Programı Kapsamında Gelen Öğrenci Hareketliliği Tablosu

	Geldiği ülke ve üniversite
	Gelen öğrenci bilgileri

	
	Program
	Sınıf
	Sayı

	
	
	
	

	Toplam
	



Tablo15 Farabi Programı Kapsamında Giden Öğrenci Hareketliliği Tablosu

	Gittiği ülke ve üniversite
	Giden öğrenci bilgileri

	
	Program
	Sınıf
	Sayı

	
	
	
	

	Toplam
	



Tablo 16 Mevlana Programı Kapsamında Gelen Öğrenci Hareketliliği Tablosu

	Geldiği ülke ve üniversite
	Gelen öğrenci bilgileri

	
	Program
	Sınıf
	Sayı

	
	
	
	

	Toplam
	



Tablo 17 Mevlana Programı Kapsamında Giden Öğrenci Hareketliliği Tablosu

	Gittiği ülke ve üniversite
	Giden öğrenci bilgileri

	
	Program
	Sınıf
	Sayı

	
	
	
	

	Toplam
	



[bookmark: _Toc531959944]F. Danışmanlık Hizmetleri

Öğrencileri ders ve kariyer planlaması konularında yönlendiren ve öğrencinin gelişiminin izlenmesini sağlayan danışmanlık hizmetlerini özetleyiniz.(Öğrenci akademik/kariyer danışman listesi tablo olarak eklenmelidir. Bu tabloda ilgili danışmanın kaç öğrenciye danışmanlık yaptığı sayısal olarak belirtilmelidir. Ayrıca danışmanlık hizmetlerinin nasıl verildiği açıklanmalıdır.)







[bookmark: _Toc531959945]G. Araştırma ve Geliştirme Hizmetleri

[bookmark: _Toc531959946]1. Bölümün Araştırma Stratejisi

Bu kısımda bölümün çok yönlü olarak değerlendirmeler ve bilimsel/teknolojik gelişmeler doğrultusunda araştırma stratejisinin ne olduğunun açıklanması beklenmektedir.

[bookmark: _Toc531959947]2. Yürütülen Projeler

Tablo 18 Tamamlanan Araştırma Projeleri 

Bu tablo fakülte web sayfasında ilan edilen forma uygun olarak doldurulmalı ve Ek olarak bu rapora eklenmelidir. Bölüm öğretim elemanlarının ortaklaşa görev aldığı projelerde tekrardan kaçınılmalıdır.
[bookmark: _Toc414549078][bookmark: _Toc414549080]
Tablo 19 Bilimsel Araştırma Proje Sayıları Tablosu

	PROJE KAYNAKLARI
	ÖNCEKİ YILDAN DEVREDEN PROJE SAYISI
	YIL İÇİNDE EKLENEN PROJE SAYISI
	YIL İÇİNDE BİTEN PROJE
SAYISI
	ERTESİ YILA DEVREDEN PROJE SAYISI

	B.A.P.
	
	
	
	

	SAN-TEZ
	
	
	
	

	TÜBİTAK
	
	
	
	

	KALKINMA AJANSI
	
	
	
	

	TAGEM
	
	
	
	

	ZEKA
	
	
	
	

	A.B.
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	



[bookmark: _Toc531959948]3. Yapılan Yayınlar

Tablo 20 Yayınlanmış Makaleler 

Bu tablo fakülte web sayfasında ilan edilen forma uygun olarak doldurulmalı ve Ek olarak bu rapora eklenmelidir. Bölüm öğretim elemanlarının birlikte yaptığı yayınlarda tekrardan kaçınılmalıdır.


Tablo 21 Yayınlanmış Makaleler Tablosu

	
	MAKALELER
	Sayı

	
	
	

	1
	Science Citation Index (SCI), Social Science Citation Index (SSCI), Arts and Humanities Citation Index (AHCI) tarafından taranan dergilerde yayımlanan teknik not, editöre mektup, tartışma, örnek olay/olgu sunumu ve özet türünden yayınlar dışındaki makaleler
	

	2
	SCI-Expanded tarafından taranan dergilerde yayımlanan teknik not, editöre mektup, tartışma, örnek olay/olgu sunumu ve özet türünden yayınlar dışındaki makaleler
	

	3
	Uluslararası alan indekslerinde taranan dergilerde editöre mektup, özet veya kitap kritiği hariç olmak üzere yayımlanmış makale
	

	4
	SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve uluslararası alan indeksleri dışındaki uluslararası indeks ve özler tarafından taranan dergilerde yayımlanan teknik not, editöre mektup tartışma, örnek olay/olgu sunumu ve özet türünden yayınlar dışındaki makaleler
	

	5
	ULAKBİM tarafından taranan ulusal hakemli dergilerde yayımlanan teknik not, editöre mektup, tartışma, örnek olay/olgu sunumu ve özet türünden yayınlar dışındaki makaleler
	

	6
	Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan teknik not, editöre mektup, tartışma, örnek olay/olgu sunumu ve özet türünden yayınlar dışındaki makaleler
	

	7
	Diğer bilimsel, sanatsal dergilerde yayımlanan teknik not, editöre mektup, tartışma, örnek olay/olgu sunumu ve özet türünden yayınlar dışındaki makaleler ya da görsel, işitsel veya görsel işitsel üretimler
	

	8
	1, 2, 3 ve 4. maddelerde belirtilen dergilerde yayımlanan teknik not, editöre mektup, tartışma, örnek olay/olgu sunumu ve özet türünden yayınlar adı geçen maddelerde belirtilen puanların yarısı
	



Tablo 22 Yayınlanmış Bildiriler

Bu tablo fakülte web sayfasında ilan edilen forma uygun olarak doldurulmalı ve Ek olarak bu rapora eklenmelidir.Bölüm öğretim elemanlarının birlikte hazırladığı bildirilerde tekrardan kaçınılmalıdır.

[bookmark: _Toc531959949]4. Hakemlikler ve Editörlükler

Tablo 23 Akademik Personelin ISI indekslerine Giren Dergilerdeki Görevlerinin Dağılımı Tablosu

	Derginin adı
	Baş editör
	Editör
	Özel s. Editörü
	Yrd. Editör
	Yayın 
k. Üyesi
	Değerlendirme k. Üyesi
	Danışma k. Üyesi
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
	
	
	





[bookmark: _Toc531959950]5. Protokoller ve Sözleşmeler

Bölüm öğretim elemanlarının birlikte görev aldığı çalışmalara ait protokollerdetekrardan kaçınılmalıdır.

Tablo 24 İkili Protokoller/ Sözleşmeler Tablosu

	Kurumun adı
	Protokolün konusu
	Başlama bitiş tarihi

	
	
	

	Toplam
	
	



[bookmark: _Toc531959951]6. Laboratuvar Faaliyetleri

Bu kısımda bölüm bünyesindeki laboratuvarlar ile ilgili bilgelerin verilmesi beklenmektedir. Verilecek olan bilgilerde bölüm içerisinde kaç laboratuvar olduğu, bu laboratuvarların kullanım amacı, laboratuarda bulunan cihazlar, varsa laboratuvarlar bünyesinde yürütülen gelir getirici faaliyetler (kaç adet rapor verildiği, kaç adet deney yapıldığı v.b. bilgiler) ilgili genel bilgiler ve laboratubarların kaç öğrenci ve hoca tarafından kullanıldığına dair sayısal bilgilerin verilmesi beklenmektedir. Bu kısımdaki sayısal bilgilerin oluşturulmasında laboratuardan sorumlu teknikerler tarafından arşivlenen laboratuar formlarından yararlanılacaktır.

[bookmark: _Toc531959952]H. Bölümde Yapılan Faaliyetler

Tablo 25 Bölümde Gerçekleştirilen Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Tablosu
	FAALİYET
	KONU
	KATILIMCI (LAR)

	Seminer
	
	

	Sergi
	
	

	Program Eğitimi
	
	

	Panel
	
	

	Konferans
	
	

	Kurs
	
	

	Film Gösterimi / Belgesel
	
	

	Söyleşi / Dinleti
	
	

	Sempozyum
	
	

	Kongre
	
	

	Toplantı
	
	

	Tören
	
	

	Yürüyüş
	
	

	Çalıştay
	
	

	Proje Çalışmaları
	
	

	Özel Günler
	
	

	Gezi
	
	

	Diğer Eğitim Faaliyetleri
	
	

	GENEL TOPLAM
	
	



Tablo 26 Öğrenci Toplulukları Tablosu

	ÖĞRENCİ TOPLULUKLARI
	ÜYE SAYISI
	YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER

	
	
	

	TOPLAM
	
	



[bookmark: _Toc531959953]I. GZFT Analizi

Bölümün güçlü ve zayıf yönleri verilecektir. Bununla birlikte fırsatlar ve tehditlerinde değerlendirildiği genel bir analizin bu bölümde verilmesi beklenmektedir.

GZFT Analizi konusunda detaylı bilgiler için aşağıda verilen web sayfası incelenebilir.

http://kalite.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/132/2018/01/20171226_gzft_analizi.pdf

[bookmark: _Toc531959954]J. Genel değerlendirme, Öneri ve Tedbirler

Bu bölümde ilgili bölüm tarafından genel bir değerlendirme yapıldıktan sonra, gelecek yıl için öneri, planlama ve kalitenin geliştirilmesi konusunda gerekli görülen tedbirlerin açıklanması beklenmektedir.

[bookmark: _Toc531959955]EKLER LİSTESİ

Yayınlar ve projelere ait detayları içeren çizelgeler EK olarak verilecektir. 
