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HARCAMA YETKILIiSI SUNUSU

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir,
tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, goérev ve yetki alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontrolliniin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence,
harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetici
raporlar1 ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilinde hususlara dayanmaktadir. Burada
raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigmni beyan ederim (Mithendislik Fakiiltesi — 2023).

Prof. Dr. Ahmet YILDIZ

Dekan
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1. GENEL BiLGILER
1.1. MISYON VE ViZYON

Misyonumuz, resmi ve Ozel kurumlarin ilgili uzmanlik alanlarindaki farkli
mihendislik konularina katkida bulunmaktir. Bu gorev, bolgemizde pek ¢ok yeni firsatlarin
dogmasina katkida bulunacak ve diinyadaki bilimsel gelismelere yonelmemizde yeni hedefler
belirleyecektir. Yakin gelecekte yeni miihendislik alanlarinin kurulmasi, milli ekonomiye de
katki saglayacak ve Afyonkarahisar iline yararli olacaktir. Miihendislik Fakiiltesinin vizyonu,
ogrencilerin miihendislik yeteneklerini gelistirmek ve giniimiizin modern miihendislik
diinyast ile miihendislik temellerinin biitiin alanlarinda basarili dgrenciler yetistirmektir.
Fakiiltemiz ayrica dinamik, modern ve yenilik¢i egitim sistemi uygulayarak, iyi egitimli ve
tecriibeli Ogretim ve arastirma kadrosu ile bircok arastirma projesini istlenmeyi

hedeflemektedir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Idareciler (dekan, dekan yardimcilar, fakiilte sekreteri boliim baskanlari, anabilim dali
baskanlar1) kanun tiiziik, yonetmenlik ve kurumsal diizenlemelerde belirtilmis olan goérev ve
sorumluluklarin yani sira akreditasyon calismalarinda da etkin olarak katilmaktadir. Birimler
arasinda es giidiim ve diizenli calismay1 saglayacak ekip ¢alismasi yapmakta kendi birimlerine
caligsanlariyla uyum ig¢indedir. Sorumlu olduklar1 birimlerde fiziksel donanim ve insan
kaynaklarmin etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi saglayarak kalite bilincini
yayginlagtirmaktadir. Diger kamu kurum ve kuruluslar, 6zel sektor ile yakin bir iliski i¢inde
deneyimleri arastirmak ve egitim etkinliklerinde kullanmaktadir. Ogrencilerin sorunlariyla
yakindan ilgilenmekte ve rehberlik etmektedir. Calisanlarin ve 6grencilerin yaraticiliklarini
sergileye bilmeleri i¢in uygun ortam hazirlamakta kiiltiirel, sanatsal, sportif, sosyal ve bilimsel

etkinlikler konusunda destek olmaktadr.
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1.3. BIRIME ILISKIN BiLGILER

1.3.1. iletisim Bilgileri
Tablo 1: iletisim Bilgileri

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Ahmet YILDIZ Dekan (0272) 2182300 ayildiz@aku.edu.tr
Dog. Dr. Gokhan GORHAN Dekan Yardimcisi (0272) 2182301 ggorhan@aku.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Senem GUNER Dekan Yardimcist (0 272) 2182303 sguner@aku.edu.tr
Siikriit GONEN Fakiilte Sekreteri (0 272) 2182306 sgonen@aku.edu.tr

Birim Web Adresi: Miihendislik Fakiiltesi | AKU (aku.edu.tr)

Birim Mail Adresi: muhendislik@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi: (0 272) 2182300
Birim Adresi: Afyon Kocatepe Universitesi Miihendislik Fakiiltesi

Ahmet Necdet Sezer Kampusii / 03200 AFYONKARAHISAR

1.3.2. Tarihsel Gelisim

Afyon Miihendislik Fakiiltesi 16.01.2001 tarih ve 24289 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
kurulmustur. Belirli mesleklere yonelik, tilkemizin, bolgemizin ve Afyonkarahisar’in sanayi
ve diger hizmet sektorlerindeki miihendis ihtiyacim1 karsilamak amaciyla kurulan
Fakiiltemizde; Biyomedikal Miihendisligi, Elektrik Miihendisligi, Gida Miihendisligi, Insaat
Miihendisligi, Harita Miihendisligi, Jeoloji Miihendisligi, Kimya Miihendisligi, Maden
Miihendisligi ile Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Boliimlerinde Egitim-Ogretim Faaliyetleri
yiriitilmektedir. Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Boliimii, Seramik Miihendisligi ad1 altinda
Usak Miihendislik Fakiiltesi’ne bagli olarak 1995 yilinda egitim vermeye baslamistir. Afyon
Kocatepe ve Usak tniversitelerinin ayrilmasi sonucu Afyon’da da 10 Ekim 2000 tarihinde
ikinci bir miihendislik fakiiltesi kurulmus ve halen Afyon ilinde egitim vermeye devam
etmektedir. 2007 yilinda Seramik Miihendisligi ve Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
boliimleri birleserek, Malzeme Bilimi ve Miihendisligi adini aldi. Jeodezi ve Fotogrametri
Miihendisligi Boliimi, Usak Miihendislik Fakiiltesi’ne bagli olarak 1995 yilinda egitim
vermeye baslamistir. Afyon’da da 10 Ekim 2000 tarihinden itibaren Afyon Miihendislik
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Fakiiltesinde egitim vermeye devam etmektedir. 2007 yilinda Jeodezi ve Fotogrametri

Miihendisligi Boliimii ve Harita Miihendisligi boliimleri birleserek, Harita Miihendisligi

boliimii adin1 almistir. Bu Boliimlerin Afyon Miihendislik Fakiiltesine baglanmasit ve 2003
yilinda Maden Miihendisligi, 2005 yilinda Gida Miihendisligi Boliimiiniin, 2006 yilinda
Kimya, 2011 de Elektrik ve Insaat, 2012 yilinda Biyomedikal ve Jeoloji Boliimleri ile 2021

yilinda Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinlin agilmasi ile Fakiiltemizdeki boliim sayisi ona

ulagmustir.

1.3.3. Orgiit Yapisi

Prof. Dr. Ahmet YILDIZ

Siikrii GONEN

Fakiilte
Sekreteri

Tahakkuk-Satin Yardimai

. Ogrenci igleri & Personel Igleri
Alma Hizmetler 8 > J

Ogr. Uye. A. Prof. Dr. Levent
im YURTTARAL 0z

DEKAN

Dr. Or. Uyesi Dekan

Senem GUNER RRETYG 1) T}

Prof. Dr. FIiE 2T

Dr.
Hagim Y1

Biyomedikal
Miihendisligi

Bilgisayar
Miihendisligi

Elektrik
Tesisleri Teknolojisi

Donamm

Biyoelektronik

Elektrik
Makinalan

Kuramsal

Gida Bilimleri
Temeller

Biyoenformatik

Yazhm Biyomalzeme Fotogrametri

Kontrol ve
Kumanda
Sistemleri

Olgme Teknigi

Kamu
Olglimleri

Biyomekanik

Geoteknik

Hidrolik

Ulagtirma

Yap
Malzemesi

Yapi Isletmesi

Mineroloji
Petrografi

Genel Jeoloji
Uygulamali
Jeoloji

Kimyasal
Teknolojiler

Atilta EVCIN

Malzeme Bilimi
Miihendisligi

Elektronik
Malzemeler

Cevher
Hazirlama

Malzeme

Termodinamik

Kimyasal
Teknolojiler

Termodinamik

ve Temel
Islemler

Proses ve
Reaktor
Tasarimi
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Tablo 2: Fakiilte Komisyonlari

MUHENDISLiK FAKULTESI BUNYESINDE OLUSTURULAN KOMiSYONLAR

BURS KOMIiSYONU
Sira  Adi Soyadi Boliimii
1 Prof. Dr. i. Celal ENGIN Maden Miihendisligi Baskan
2 Prof. Dr. Aytekin HITIT Malzeme Bilimi ve Mithendisligi Uye
3 Dr. Ogr. Uyesi. Ahmet Raif BOGA Insaat Miihendisligi Uye
4 Dr. Ogr. Uyesi Bilge AKDENIZ Gida Miihendisligi Uye
5 Dog. Dr. Ugur FIDAN Biyomedikal Miihendisligi Uye
CEVRE, SAGLIK VE GUVENLIiK KOMiSYONU
Sira Ad1 Soyadi Boliimii
1 Dog. Dr. Serkan ELCIN Kimya Miihendisligi Baskan
2 Dog. Dr. A. Ekrem ARITAN Maden Miihendisligi Uye
3 Ogr. Grv. Dr. Pelin SERTYESILISIK Insaat Miihendisligi Uye
4 Ars. Grv. Dr. Cigdem ASCIOGLU Gida Miihendisligi Uye
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SPOR KOMiSYONU

Sira Adi Soyadi Boliimii

1 Prof. Dr. ibrahim TIRYAKIOGLU Harita Miihendisligi Baskan

2 Dr. Ogretim Uyesi Veli BASARAN Insaat Miihendisligi Uye

3 Dog. Dr. Gokhan AKARCA Gida Miihendisligi Uye

4 Ars. Grv. Burak ARSEVEN Elektrik Miihendisligi Uye

5 Ars. Grv. Abdulgafur CAPADIS Harita Miihendisligi Uye

6 Ars. Grv. Sami Serkan ISOGLU Jeoloji Miihendisligi Uye
STAJ KOMISYONU

Sira Adi Soyadi Boliimii

1 Do¢. Dr. Gokhan GORHAN Dekan Yardimcisi Baskan

2 Dog. Dr. Gékhan AKARCA Gida Miihendisligi Uye

3 Prof. Dr. Ibrahim TIRYAKIOGLU Harita Miihendisligi Uye

4 Prof. Dr. Taner KAVAS Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Uye

5 Dr. Ogretim Uyesi Murat HICYILMAZ Ingaat Miihendisligi Uye

6 Dog. Dr. Ahmet YONETKEN Elektrik Miihendisligi Uye

7 Dog. Dr. Erkan OZKAN Maden Miihendisligi Uye

8 Dr. Ogretim Uyesi Burak TURKER Biyomedikal Miihendisligi Uye
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10

11

Sira

10

11

Dr. Ogr. Uyesi Oguzhan ALAGOZ

Dr. Ogretim Uyesi Asli KARABASOGLU

Dr. Ogr. Uyesi Naim KARASEKRETER

Kimya Miihendisligi

Jeoloji Miihendisligi

Bilgisayar Mithendisligi

WEB SAYFASI KOMiSYONU

Ad1 Soyadi

Dr. Ogretim Uyesi Senem GUNER

Ars. Grv. Ahmet Fatih YURAN

Ars. Grv. Enes YILDIZ

Ars. Grv. Dr. Cigdem ASCIOGLU

Ars. Grv. Abdulgafur CAPADIS

Ars. Grv. Saliha CIFCI

Ars. Grv. Sami Serkan ISOGLU

Ars. Grv. Dr. Nazan YILMAZ

Ars. Grv. Mustafa GURSOY

Ars. Grv. Recep KURTULUS

Ars. Grv. Ali Kemal AY

Boliimii

Dekan Yardimcisi

Biyomedikal Miih.

Elektrik Miih.

Gida Miih.

Harita Miih.

Insaat Miih.

Jeoloji Miih.

Kimya Miih.

Maden Miih

Malzeme Bilimi ve Miih.

Bilgisayar Mithendisligi

Uye

Uye

Uye

Baskan

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye
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Sira

10

11

Sira

Dr. Ogr. Uyesi Senem GUNER

Ars. Grv. Ali Kemal AY

MUHENDISLiK FAKULTESI BIRiM KALIiTE KURULU

Adi Soyadi

Doc. Dr. Gokhan GORHAN

Dr. Ogretim Uyesi Veli BASARAN

Prof. Dr. Mustafa YILMAZ

Dog. Dr. Ziya Ozgiir YAZICI

Dr. Ogretim Uyesi Oguzhan ALAGOZ

Dr. Ogretim Uyesi Zehra Ebru SAYIN

Dog. Dr. Metin BAGCI

Dr. Ogretim Uyesi Sadik KAGA

Dr. Ogretim Uyesi Rasim DOGAN

Dr. Ogretim Uyesi Senem GUNER

Dr. Ogr. Uyesi Ozkan ASLAN

Boliimii

Dekan Yardimecisi

Ingaat Miihendisligi

Harita Miihendisligi

Malzeme Bilimi ve Miithendisligi

Kimya Miihendisligi

Maden Miihendisligi

Jeoloji Mithendisligi

Biyomedikal Miihendisligi

Elektrik Miithendisligi

Gida Miihendisligi

Bilgisayar Mithendisligi

FAKULTE TANITIM KOMiSYONU

Ad1 Soyadi

Ars. Grv. Ahmet Fatih YURAN

Boliimii

Dekan Yardimecisi

Bilgisayar Miithendisligi

Biyomedikal Miihendisligi

Baskan

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Baskan

Uye

Uye
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4 Ars. Grv. Burak ARSEVENFatih Elektrik Miihendisligi Uye
SERTTAS
5 Ars. Grv. Mehmet KILINC Gida Miihendisligi Uye
6 Ars. Grv. Omer Gokberk NARIN Harita Miihendisligi Uye
7 Dr. Ogr. Uyesi Murat KiLIT Ingaat Miihendisligi Uye
8 Ars. Grv. Sami Serkan ISOGLU Jeoloji Miihendisligi Uye
9 Ars. Grv. Demrenur OZCATAL Kimya Miihendisligi Uye
10 Prof. Dr. Bahri ERSOY Maden Miithendisligi Uye
11 Ars. Grv. Burcu KALYONCUOGLU  Malzeme Bilimi ve Miihendisligi
FAKULTE MUDEK KOMISYONU

SIN UYENIN ADI SOYADI UNVAN

1 | Prof. Dr. Ahmet YILDIZ Dekan

2 Dog. Dr. Gokhan GORHAN Dekan Yardimcist — Fakiilte Kalite Elgisi

3 | Dr. Ogretim Uyesi Senem GUNER Dekan Yardimecisi

4 Prof. Dr. Ismail DEMIR Insaat Miihendisligi Boliim Bagkani

5 | Dog. Dr. Gokhan KURKLU Universite Kalite Koor. Yard.

6 | Dr. Ogretim Uyesi Ahmet Raif BOGA Insaat Miihendisligi Béliim Baskan Yrd.

7 Dr. Ogretim Uyesi Veli BASARAN Insaat Miihendisligi Béliim Baskan Yrd.

8 Siikriit GONEN Fakiilte Sekreteri

9 Filiz ORUC Fakiilte Kalite Sorumlusu
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Sira

10

11

FAKULTE MEZUNLAR KOMISYONU

Adi Soyadi

Dr. Ogr. Uyesi Senem GUNER

Ars. Grv. Ali Kemal AY

Dr. Ogretim Uyesi Burak TURKER

Ars. Grv. Enes YILDIZ

Dog. Dr. Gokhan AKARCA

Prof. Dr. ibrahim TIRYAKIOGLU

Dr. Ogr. Uyesi Siileyman GUCEK

Dr. Ogr. Uyesi Asli KARABASOGLU

Ars. Grv. Dr. Nazan YILMAZ

Ars. Grv. Mustafa GURSOY

Dog. Dr. Siileyman AKPINAR

Boliimii

Dekan Yardimcisi

Bilgisayar Mithendisligi

Biyomedikal Miihendisligi

Elektrik Miihendisligi

Gida Miihendisligi

Harita Miihendisligi

Insaat Miihendisligi

Jeoloji Miihendisligi

Kimya Miihendisligi

Maden Miihendisligi

Malzeme Bilimi ve
Miihendisligi

Baskan

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye
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a) Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Tablo: Bilgisayar Miihendisligi Boliimii Y onetimi

(Unvam) Adi ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Dr. Ogr. ljyesi Ahmet Boliim Bagkani 0272 218 2372 ahyurttakal @aku.edu.tr
Hasim YURTTAKAL
Dr. Ogr. Uyesi Naim Boliim Baskan Yardimecist | 0272 218 2348 | karasekreter@aku.edu.tr
KARASEKRETER
Dr. Ogr. Uyesi Ozkan Boliim Baskan Yardimcisi 0272 218 2362 oaslan@aku.edu.tr
ASLAN

Tablo: Bilgisayar Miihendisligi Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Burs

. Ogr. Uyesi Emre GURAKSIN (Bagkan)
. Ogr. Uyesi Ozkan ASLAN
. Ogr. Uyesi Naim KARASEKRETER

MUDEK

. Ogr. Uyesi Ahmet Hasim YURTTAKAL (Baskan)
. Ogr. Uyesi Emre GURAKSIN
. Ogr. Uyesi Naim KARASEKRETER

Staj

. Ogr. Uyesi Naim KARASEKRETER (Baskan)
. Ogr. Uyesi Ahmet Hasim YURTTAKAL
. Ogr. Uyesi Ozkan ASLAN

Erasmus, Farabi ve Mevlana
Degisim Programlari

. Ogr. Uyesi Naim KARASEKRETER (Baskan)
. Ogr. Uyesi Ozkan ASLAN
. Ogr. Uyesi Ahmet Hasim YURTTAKAL

Egitim-Ogretim

. Ogr. Uyesi Ozkan ASLAN (Baskan)
. Ogr. Uyesi Ahmet Hasim YURTTAKAL
. Ogr. Uyesi Emre GURAKSIN

Yatay Gegis ve Intibak

. Ogr. Uyesi Ozkan ASLAN (Baskan)
. Ogr. Uyesi Ahmet Hasim YURTTAKAL
. Ogr. Uyesi Emre GURAKSIN
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b) Biyomedikal Miihendisligi Boliimii
Tablo: Biyomedikal Boliimii Yonetimi

(Unvanm) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Levent OZCAN Boliim Baskani 0(272) 228 14 | leventozcan@aku.edu.tr
23/2335
Dog. Dr. Ugur FIDAN Boliim Baskan Yardimcisi 0(272) 228 14 ufidan@aku.edu.tr
23 /2466
Dr. Ogr. Uyesi Sadik Boliim Baskan Yardimcisi 0(272) 228 14 skaga@aku.edu.tr
KAGA 23 /2469

Tablo: Biyomedikal Miihendisligi Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Ders Program

Ars. Grv. Nurgiil OZMEN SUZME

Sinav Programi

Ars. Grv. Nurgiil OZMEN SUZME

Mezuniyet Dr. Ogr. Uyesi Burak Tiirker
Burs Dog. Dr. Ugur FIDAN
Dr. Ogr. Uyesi. Burak TURKER
Staj Ars. Grv. Nese Ozkan YILMAZ
Ars. Grv. Ahmet Fatih YURAN
Dog. Dr. Ugur FIDAN
Muafiyet ve intibak Dr. Ogr. Uyesi Sadik KAGA
Ars. Grv. Sezin BARIN
Prof. Dr. Levent OZCAN
Dog. Dr. Ugman ERGUN
Tez izleme Dog. Dr. Ugur FIDAN

Dr. Ogr. Uyesi Sadik KAGA
Dr. Ogr.Uyesi Burak TURKER

Bolim Tanitim

Ars. Grv. Nese OZKAN YILMAZ

Alt Birim Kalite

Dr. Ogr. Uyesi Sadik KAGA

Uluslararas: Iliskiler

Ars. Grv. Nurgiil OZMEN SUZME

Web Tasarim

Ars. Grv. Ahmet Fatih YURAN

Akademik Tesvik

Prof. Dr. Levent OZCAN
Dog. Dr. Ugur FIDAN
Dr. Ogr. Uyesi Sadik KAGA

Ogrenci Kuliipleri ve Sosyal
Faaliyetler

Dog. Dr. Ugman ERGUN
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¢) Elektrik Miihendisligi Boliimii

Tablo: Bilgisayar Miihendisligi Boliimii Y onetimi

(Unvanm) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof.Dr. Fatih Onur Boliim Baskani 0272 218 2356 hocaoglu@aku.edu.tr
HOCAOGLU
Dog. Dr. Emre Boliim Bagkan Yardimecisi 0272 218 2323 akarslan@aku.edu.tr
AKARSLAN
Dr. Ogr. Uyesi Fatih Béliim Baskan Yardimcisi 0272 218 2405 fserttas@aku.edu.tr
SERTTAS

Tablo: Elektrik Mithendisligi Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Ders Programi

Dr. Ogretim Uyesi Rasim DO_GAN (Bagkan)
Ars. Gor. Burak ARSEVEN (Uye)
Ars. Gor. Enes YILDIZ (Uye)

Sinav Programi

Dr. Ogretim Uyesi Rasim DO@AN (Baskan)
Ars. Gor. Burak ARSEVEN (Uye)
Ars. Gor. Enes YILDIZ (Uye)

Mezuniyet

Dr. Ogretim Uyesi Rasim DOGAN (Bagkan)
Ars. Gor. Enes YILDIZ (Uye)

Staj

Dog. Dr. Ahmet YONETKEN (Baskan)
Ars. Grv. Ardan Hiiseyin ESLIK (Uye)

Muafiyet ve Intibak

Dr. Ogretim Uyesi Fatih SERTTAS (Baskan)
Ars. Gor. Burak ARSEVEN (Uye)

Bolim Tanitimi

Dr. Ogretim Uyesi Fatih SERTTAS (Baskan)
Ars. Gor. Burak ARSEVEN (Uye)

Ars. Gor. Enes YILDIZ (Uye)

Ars. Gor. Ardan Hiiseyin ESLIK

Alt Birim Kalite

Uluslararas: iliskiler

Dr. Ogretim Uyesi Fatih SERTTAS (Baskan)
Ars. Gor. Ardan Hiiseyin ESLIK

Web Tasarim

Dr. Ogretim Uyesi Rasim DOGAN (Baskan)
Ars. Gor. Enes YILDIZ (Uye)
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d) Gida Miihendisligi Boliimii
Tablo: Gida Miihendisligi Bolimii Y6netimi

(Unvanm) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Ramazan SEVIK Boliim Baskani 2722182300 rsevik@aku.edu.tr
Dr. Ogr. Uye. Mehmet Boliim Bagkan Yardimcisi mkilinc@aku.edu.tr
KILINC 2722182300
Dr. Ogr. Uye. Senem Béliim Bagkan Yardimcisi sguner@aku.edu.tr
GUNER 2722182300

Tablo: Gida Miihendisligi Bolimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Ders Program

Teslime EKIZ, Mehmet KILINC, Cigdem ASCIOGLU.

Sinav Programi

Teslime EKIZ, Mehmet KILINC, Cigdem ASCIOGLU.

Mezuniyet

Sinif Danismani, Teslime EKIZ, Gokhan AKARCA, Ramazan SEVIK

Staj

Smif Danmismam Gékhan AKARCA, Teslime EKIZ.

Muafiyet ve Intibak

Teslime EKIZ, Mehmet KILINC, Cigdem ASCIOGLU

Tez [zleme

Ramazan SEVIK, Harun DIRAMAN, Dilek KAVAK, Gékhan AKARCA,
Erman DUMAN

Bolim Tanitim

Senem GUNER ,Teslime EKiZ, Mehmet KILINC, Cigdem ASCIOGLU

Alt Birim Kalite

Gokhan AKARCA, Mehmet KILINC

Uluslararas: Iliskiler

Senem GUNER, Gokhan AKARCA

Web Tasarim

Cigdem ASCIOGLU

Akademik Tesvik

Ramazan SEVIK, Gokhan AKARCA, Senem GUNER
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e) Harita Miihendisligi Boliimii

Adi ve Soyadi Gorev Unvani is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Mustafa YILMAZ Boliim Bagkani 0272 218 2372 mustafayilmaz@aku.edu.tr
Prof. Dr. 1bra}him Boliim Bagkan Yar 0272 218 2349 itiryakioglu@aku.edu.tr
TIRYAKIOGLU
Dog. Dr. Mustafa YALCIN Boliim Bagkan Yar 0272 218 2374 mustafayalcin@aku.edu.tr

Tablo. Harita Miihendisligi Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Boliim Yonetimi

Prof. Dr. Mustafa YILMAZ

Prof. Dr. ibrahim TIRYAKIOGLU
Dog. Dr. Mustafa YALCIN

Ders Program Komisyonu

Prof. Dr. Mevliit GULLU

Ars. Grv. Omer Gokberk NARIN

Smav Program
Komisyonu

Prof. Dr. Mustafa YILMAZ
Ars. Grv. Omer Gokberk NARIN

Mezuniyet Komisyonu

Prof. Dr. Tamer BAYBURA
Dog. Dr. Mustafa YALCIN
Ars. Grv. Eren Can SEYREK

Staj Komisyonu

Prof. Dr. Ibrahim TIRYAKIOGLU
Ars. Grv. Abdulgafur CAPADIS

Muafiyet ve intibak
Komisyonu

Prof. Dr. Ibrahim TIRYAKIOGLU
Ars. Grv. Abdulgafur CAPADIS
Ars. Grv. Mehmet Ali UGUR

Ars. Grv. Omer Gokberk NARIN

Tez izleme Komisyonu

Prof. Dr. Ibrahim YILMAZ
Ars. Grv. Omer Gokberk NARIN

Boliim Tanmitin
Komisyonu

Prof. Dr. Murat UYSAL
Ars. Grv. Mehmet Ali UGUR
Ars. Grv. Eren Can SEYREK

Uluslararas: iliskiler
Komisyonu

Dog. Dr. Mustafa YALCIN
Ars. Grv. Mehmet Ali UGUR
Ars. Grv. Omer Gokberk NARIN

Web Tasarim Komisyonu

Prof. Dr. Ibrahim YILMAZ
Ars. Grv. Abdulgafur CAPADIS
Ars. Grv. Eren Can SEYREK

Akademik Tesvik
Komisyonu

Prof. Dr. Tamer BAYBURA
Dog. Dr. Mustafa YALCIN
Ars. Grv. Mehmet Ali UGUR

l4|Sayfa




f) Insaat Miihendisligi Béliimii

Tablo: Ingaat Miihendisligi Boliimii Y®6netimi

(Unvam) Adi ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Ismail DEMIR Boliim Bagkam 2338 idemir@aku.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Raif Boliim Bagkan Yardimcisi 2332 araif@aku.edu.tr
BOGA
Dr. Ogr. Uyesi Veli BASARAN| Boliim Bagkan Yardimcist 2330 vbasaran@aku.edu.tr

Tablo: Ingaat Miihendisligi B6liimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Ders Programi

Ars. Grv. Sule YARCI, Ars. Grv. Burak Enis KORKMAZ

Sinav Programi

Ars. Grv. Sule YARCI, Ars. Grv. Burak Enis KORKMAZ

Mezuniyet Ars. Grv. Erhan KAHRAMAN

Staj Dr. Ogr. Uyesi Murat HICYILMAZ, Ogr. Grv. Dr. Pelin SERTYESILISIK, Ars.
Grv. Emin TAS, Ars. Grv. Saliha CIFCI

Muafiyet ve Intibak Ars. Grv. Sule YARCI, Ars. Grv. Burak Enis KORKMAZ, Ars. Grv. Erhan

KAHRAMAN, Ars. Grv. Emin TAS, Ars. Grv. Saliha CIFCI, Ars. Grv. Serife
GOKCE AK

Boliim Tanitimi

Dr. Ogr. Uyesi Siileyman GUCEK

Alt Birim Kalite

Prof. Dr. Tayfun UYGUNOGLU, Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Raif BOGA,Dr. Ogr.
Uyesi Veli BASARAN

Uluslararasi Iligkiler

Dog. Dr. Cahit GURER

Web Tasarim

Ars. Grv. Emin TAS, Ars. Grv. Saliha CIFCI

Akademik Tegvik

Prof. Dr. Ismail DEMIR, Prof. Dr. Tayfun UYGUNOGLU, Dog. Dr. Cahit

GURER
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g) Jeoloji Mithendisligi Boliimii

Tablo: Jeoloji Miihendisligi Bolimii Yo6netimi

(Unvani) Adi ve Soyadi

Gorev Unvam is Telefonu

E-Posta

Prof. Dr. Ahmet YILDIZ

Boliim Bagkani 0 272 218 2300

ayildiz@aku.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Can BASARAN

Bolim Baskan Yardimcist | 0 272 218 2452

cbasaran@aku.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Tiilay ALTAY

Bolim Bagkan Yardimcist | 0 272 218 2394

taltay@aku.edu.tr

Tablo: Jeoloji Miihendisligi Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Ders Programi

Dr.Ogr.Uyesi Tiilay ALTAY
Aras. Gor. Sami Serkan ISOGLU

Siav Programi

Dr.Ogr.Uyesi Tiilay ALTAY
Aras. Gor. Sami Serkan ISOGLU

Dr.Ogr.Uyesi Asi KARABASOGLU

Mezuniyet Dog¢.Dr. Metin BAGCI
Aras. Gor. Sami Serkan ISOGLU
Dog¢.Dr. Metin BAGCI

Staj Dr.Ogr.Uyesi Ashi KARABASOGLU

Dr.Ogr.Uyesi Tiilay ALTAY

Muafiyet ve Intibak

Prof.Dr. Caglar OZKAYMAK

Dr.Ogr.Uyesi Asi KARABASOGLU

Tez Izleme Dr.Ogr.Uyesi Can BASARAN
Prof.Dr. Caglar OZKAYMAK
Boliim Tantimi Dr.Ogr.Uyesi Metin BAGCI

Aras. Gor. Sami Serkan ISOGLU

Alt Birim Kalite

Dog. Dr. Metin BAGCI
Dr. Ogr. Uyesi Can BASARAN

Uluslararas: Iliskiler

Prof. Dr. Caglar OZKAYMAK

Web Tasarim

Prof.Dr. Caglar OZKAYMAK
Dr.Ogr.Uyesi Metin BAGCI
Aras. Gor. Sami Serkan ISOGLU

Akademik Tesvik

Prof. Dr. Ahmet YILDIZ
Prof. Dr. Caglar OZKAYMAK
Dr. Ogr. Uyesi Tiilay ALTAY
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h) Kimya Miihendisligi Boliimii
Tablo: Kimya Miihendisligi Boliimii Y&netimi

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. MELTEM DILEK Boliim Bagkan 0272218 23 41 mdilek@aku.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi OGUZHAN ALAGOz | BolimBaskan 1000 51853 97 oalagoz@aku.edu.tr
Yardimecisi

Tablo: Kimya Miihendisligi B6limii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

Baskani: Dr. Ogr. Uyesi Oguzhan ALAGOZ
Ders Programi Uye: Dr. Nazan YILMAZ
Uye: Ars.Grv. Demrenur OZCATAL

Bagkani: Dr. Ogr. Uyesi Oguzhan ALAGOZ
Sinav Programi I:Jye: Dr. Nazan YILMAZ
Uye: Ars.Grv. Demrenur OZCATAL

Baskani: Dr. Nazan YILMAZ

Mezuniyet Uye: Ars.Grv.Demrenur OZCATAL
Bagkani: Prof. Dr. Meltem DiLEK
Uye: Prof. Dr. Cemal CIFCI

Staj Uye: Dr. Ogr. Uyesi Oguzhan ALAGOZ

Uye: Dog.Dr. Serkan ELCIN
Uye: Dr. Nazan YILMAZ
Uye: Ars. Grv. Demrenur OZCATAL

Bagkani: Dr. Ogr. Uyesi Oguzhan ALAGOZ
Muafiyet ve intibak Uye: Dr. Nazan YILMAZ
Uye: Ars. Grv. Demrenur OZCATAL

Erasmus ve Farabi

Uluslararast iliskiler Erasmus :Do¢.Dr. Cemal CIFCI

Farabi :Dr. Ogr. Uyesi Oguzhan ALAGOZ

Komisyonu
Bolim Tanitimi Baskan: Ars. Grv. Demrenur OZCATAL
Web Tasarim Baskani: Dr. Nazan YILMAZ

Baskani: Prof. Dr. Meltem DILEK
Akademik Tegvik Uye: Prof. Dr. Cemal CIFCI
Uye: Dr. Ogr. Uyesi Oguzhan ALAGOZ
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i) Maden Miihendisligi Boliimii
Tablo. Maden Miihendisligi Bolimii Yo6netimi

(Unvanm) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. I. Sedat Boliim Baskani1 ve Maden .
BUYUKSAGIS isletme ABD Baskans 027221823 00/2333 | sbsagis@aku.edu.tr
Prof. Dr. Irfan C. ENGIN Boliim Baskan Yardimecist | 0272218 2300 /2344 | icengin@aku.edu.tr
Dr. Ogr'sl'i-‘\/ff’ilz' Ebru Boliim Baskan Yardimeist | 027221823 00/2383 | zerkan@aku.edu.tr
Prof. Dr. Bahri ERSOY Cevher Iézzgﬁna ABD 0272 218 2300/2346 | bersoy@aku.edu.tr

Tablo: Maden Miihendisligi Boliimii Y 6netimi

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Ders Programi

Dr. Ogr. Uyesi Z. Ebru SAYIN
Ars. Gor. Mustafa GURSOY

Siav Programi

Prof. Dr. irfan C. ENGIN
Dr. Ogr. Uyesi Hakan CIFTCI

Mezuniyet

Dog. Dr. A. Ekrem ARITAN
Dog. Dr. M. Fatih CAN _
Dr. Ogr. Uyesi Hakan CIFTCI

Staj

Dog. Dr. Erkan OZKAN

Dog. Dr. A. Ekrem ARITAN
Dog. Dr. M. Fatih CAN

Dr. Ogr. Uyesi Z. Ebru SAYIN
Dr. Ogr. Uyesi Hakan CIFTCI
Ars. Gor. Mustafa GURSOY

Muafiyet ve Intibak

Prof. Dr. Irfan C. ENGIN
Dog. Dr. Fatih BAYRAM
Ars. Gor. Mustafa GURSOY

Tez Izleme

Dr. Ogr. Uyesi Z. Ebru SAYIN
Dr. Ogr. Uyesi Hakan CIFTCI
Ars. Gor. Mustafa GURSOY

Bolim Tanitimi

Prof. Dr. 1. Sedat BUYUKSAGIS
Prof. Dr. Eyiip SABAH

Dog. Dr. Fatih BAYRAM

Ars. Gor. Mustafa GURSOY

Alt Birim Kalite

Prof. Dr. 1. Sedat BUYUKSAGIS
Dr. Ogr. Uyesi Hakan CIFTCI
Ars. Gor. Mustata GURSOY

Uluslararas: Iligkiler

Prof. Dr. I. Sedat BUYUKSAGIS
Prof. Dr. Irfan C. ENGIN
Dog¢. Dr. M. Fatih CAN

Prof. Dr. 1. Sedat BUYUKSAGIS

Web Tasarim Ars. Gor. Mustafa GURSOY
Prof. Dr. 1. Sedat BUYUKSAGIS
Akademik Tesvik Prof. Dr. irfan C. ENGIN

Dr. Ogr. Uyesi Hakan CIFTCI

Boliim Laboratuvarlari s
Sagligi ve Glivenligi
Komisyonu

Dog. Dr. Erkan OZKAN

Dog. Dr. A. Ekrem ARITAN
Dr. Ogr. Uyesi Z. Ebru SAYIN
Dr. Ogr. Uyesi Hakan CIFTCI
Ars. Gor. Mustafa GURSOY

Olgme ve Degerlendirme
Komisyonu

Prof. Dr. irfan C. ENGIN
Dog. Dr. Fatih BAYRAM
Dr. Ogr. Uyesi Hakan CIFTCI
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J) Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Boliimii

Tablo: Malzeme Bilimi ve Mithendisligi Bolimii Y 6netimi

YAZICI

(Unvam) Ad1 ve Soyad1 Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Atilla EVCIN Boliim Baskani 2347/14124 evcin@aku.edu.tr
Dog. Dr. C. Betiil Boliim Bagkan Yardimecisi 2343/2464 chetul@aku.edu.tr
EMRULLAHOGLU ABI
Dog. Dr. Ziya Ozgiir Boliim Bagkan Yardimcist 2495/2433 zya_zici @aku.edu.tr

Tablo: Malzeme Bilimi ve Mithendisligi Bolimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Boliim Tamitimi, Web
Tasarimi ve Mezuniyet

Prof. Dr. Atilla EVCIN
Ars. Gor. Recep KURTULUS 3
Ars. Gor. Burcu KALYONCUOGLU

Staj

Prof. Dr. Taner KAVAS
Ars. Gor. Recep KURTULUS
Ars. Gor. Burcu KALYONCUOGLU

Miidek

Dog. Dr. C. Betiil EMRULLAHOGLU ABI

Ars. Gor. Recep KURTULUS
Ars. Gér. Burcu KALYONCUOGLU

Egitim

Prof. Dr. Aytekin HITIT
Ars. Gér. Burcu KALYONCUOGLU
Ars. Gor. Recep KURTULUS

Muafiyet ve Intibak

Dog. Dr. Siileyman AKPINAR
Ars. Gér. Burcu KALYONCUOGLU
Ars. Gor. Recep KURTULUS

Erasmus/Farabbi ve
Uluslararasi iligkiler

Dr. Ogr. Uyesi Metin OZGUL
Ars. Gér. Burcu KALYONCUOGLU

Komisyonu Ars. Gor. Recep KURTULUS

. Dog. Dr. Z. Ozgiir YAZICI
Labgratyvalr Altyapll Ve Ars. Gor. Burcu KALYONCUOGLU
Endiistriyel Hizmetler Ars. Gor. Recep KURTULUS

Akademik Tesvik

Prof. Dr. Atilla EVCIN
Dog. Dr. Siileyman AKPINAR
Dog. Dr. Z. Ozgiir YAZICI

Oz Degerlendirme

Prof. Dr. Atilla EVCIN

Dog. Dr. C. Betiil EMRULLAHOGLU ABI

Dog. Dr. Z. Ozgiir YAZICI
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1.3.4. Fiziksel Yap1

1.3.4.1. Tasinmazlar
Tablo 3: Kapali ve A¢ik Alan Bilgileri

Alan Ad1 2020 2021 2022
Kapali Alan (m®) 85.049,84 85.049,84 85.049,84
Agik Alan (m?) 5.536,99 5.536,99 5.536,99

Tablo 4: Birim Hizmet Alanlari

Alan Adi Say1 Alan (m?) Kullamim Amaci
Egitim 5.536,99
Arastirma 85.049,84
(LaboratuvartAtolye)
Saglik -
Kiitiiphane 1 7.820,22*
Toplanti, Semir ve 3 300,44
Konferans Salonu
Sosyal Alanlar 0 -
Kapal1 Spor Tesisleri 0 -
Acik Spor Tesisleri 0 -
Barinma 0 -
Idari 4.063,01
Diger -
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Tablo 5: Egitim ve Arastirma Alanlar

Egitim, Uygulama ve Ogrenci Kapasitesi
Arastirma Alanlar 0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 | 251 ve iizeri
Amfi
Siif 3 6 18
Diger Egitim Alanlar 3
9 26 2 37
Laboratuvarlar 2 2
2 2
Toplam 32 8 18 41
Tablo 6: Akademik Personel ve Idari Personel Hizmet Alanlart
Alan Oda Basina
Hizmet Alan1 Oda Sayis1 Diisen Personel P?rsonel Basmgl
2 Diisen Alan (m°)
(m°) Sayisi
Akademik Personel 77 3690 1 43,4
Caligma Odasi
Idari Personel Calisma 13 250 1,46 13,5
Odasi
Toplam 90 3940 6,53 56,9

Tablo 7: Konferans Salonu ve Toplanti Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gore Dagilimi

Kapasitesi
Salonlar 0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 2.51 Ve Vet
uzerl
Konferans Salonu 2 2
Toplant1 Salonu 1 1
Toplam 1 2 3
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Tablo 8: Kiitiiphane Hizmet Alanlari

Alan Ad1 Say Oturma Kapasitesi Alan (m?)
Birim Kiitiiphane Alani 1 704 6.513,78
Grup Caligma Odasi 6 88 176,69
Multimedya Salonu 1 39 84,21
E-kiitiiphane Salonu 1 36 78,25
Akademisyen Calisma Odast 2 10 128,45
Referans Kaynaklar Salonu 1 27 117,20
Kiitliphane Idari Birimleri 12 57 510,75
Toplam 24 961 7.609,33

Tablo 9: Sosyal Alanlarin Sayi, Alan ve Kapasitelerine Gére Dagilimi

Sosyal Alanlar Say1 Alan (m?) Kapasite
Kafeterya/ Kantin- Cay
Ocagi
Lokanta

1 15

Yemekhane (Personel)

Sosyal

Yemekhane (Ogrenci)
Anaokulu/Kres
Sinema Salonu
Lojmanlar
Misafirhaneler

Otel

Yurt

Barmma

Acik Spor Tesisleri

Spor

Kapali Spor Tesisleri
Banka Subesi

Sendika Subesi

OSYM Biirosu
Hediyelik Esya Magazasi
Kuafor

ATM

Yiyecek/Igecek Otomati
Acik Otopark

Diger

Diger Alanlar

Toplam 1 15
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Tablo 10: Diger Hizmet Alanlari

Alan Adx Say1 Alan (m?)
Arsiv 2 250
Depo 1 103
Ambar - -
Mescit 2 55
Toplam 4 408
1.3.4.2. Tagmuirlar
Tablo 11: Tasmir Malzeme Sayi ve Tutarlari
2020 2021 2022
Dayanikh Tasinirlar
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve Cihazlar 1517 8.451.331.22 101 770.847,74 101 770.847,74
Tagitlar 22 28.037.22,0 0 0 0 0
Demirbaglar 7132 4.305.072,46 134 410.509,74 134 410.509,74
Tablo 12: Tasit Sayilar1 ve Tutarlari
2020 2021 2022
Tasit Cinsi
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Bisiklet -- -- -- - - 21
Otomobil -- -- -- -- -- --
Minibiis -- -- -- -- -- -
Kamyon -- -- -- -- - -
Kamyonet -- - - - - -
Toplam -- - - = - 21
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Tablo 13: Tasinirlarin Etkin Kullanim Orani

2020

2021

2022

98,98

97,82

100

Tabloda taginirlarin etkin kullanim oranma (%) yer verilecek ve ilgili agiklama ve

degerlendirmeler yapilacaktir.

Kayittan diisen tasinirlar
y SELEIMIAY % 100) |

Tasmirlarin etkin kullanim orani= [100 — (
Mevcut tasinirlar

1.3.5. Bilgi Kaynaklari ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 14: Teknolojik Cihazlar

Teknolojik Kaynak Adi 2020 2021 2022
Masaiistii Bilgisayar 140 140 148
Diziistii Bilgisayar 129 129 149
Tablet Bilgisayar 32 32 34
Cep Bilgisayar1 0 0 0
Projeksiyon 119 119 119
Slayt Makinesi 0 0 0
Yazici 126 126 101
Fotokopi Makinesi 3 3 3
Tarayici 35 35 30
Faks 2 2 1
Sunucu 8 8 2
Yazilim 0 0 0
Tepegoz 0 0 0
Episkop 0 0 0
Barkot Okuyucu 2 2 2
Baski Makinesi 1 1 0
Fotograf Makinesi 7 7 7
Kamera 42 42 27
Televizyon 6 6 5
Miizik Seti 1 1 0
Toplam 653 653 628
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Tablo 15: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Y azilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazhm Adh

Kullamim Amacy

Dev C++

Bilgisayar Programlama-1 Dersi

Maden Miihendisligi ve Kaya MekaniZinde Tasanm ve

Rocscience Miihendislik Hesaplamalarnnda.

AQUAVEO SMS 7 Yiizeysel su modelleme

AQUAVEO GMS 7 Yeralh suyu modelleme

FEFLOW Akim modelleme

Fibraguant Nano boyutlu fiberlerin ¢aplanmn hesaplanmasinda.
| WAsP Riizgar enerjisi analiz ve tasanm programi
| PVSOL Giines enerjisi analiz ve tasanm program

PVSYST Giines ener)isl analiz ve tasanm programi

Netcad Haritacihk Cizim Faaliyetlen

Metcad, Netpro/MINE

Maden iiretim planlama. rezerv hesaplama, ruhsat ve
imalat haritalan olusturma.

Modeling and Simulation of
Mineral Processing Systems
(MODSIM)

Egitim

Gamit-Globk GMNSS Degerlendirmelern

ArcGIS Ders ve Proje Amach

METCAD Karayolu Tasarim

Proteus Elektrik elektronik devrelerin simiilasyonu, devre semasi
ve PCB tasanmlan

Kinovea Bivomekanik sistemlenn kinematik analizi

Ardunio IDE Mikrodenetleyici programlama

Tablo 16: Bilgi Kaynaklar1

Bilgi Kaynaginin Adi 2020 2021 2022
Basili Yayinlar 1 29 29
Basili Siireli Yayinlar (Dergiler) 1 6 6
E-kitap 1 2
Tezler 100 113 123
Kitap Ekleri - CD'ler 2 2
Elektronik Yayinlar 17 17
Toplam 104 169 179
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1.3.6. insan Kaynaklan

1.3.6.1. Akademik Personel
Tablo 17: Akademik Personelin Unvanlari Itibartyla Yillara Gére Dagilimi

Unvan 2020 2021 2022
Prof. Dr. 24 25 27
Dog. Dr. 21 18 20
Dr. Ogr. Uyesi 20 25 27
Ars. Gor. (Ders Veren) 0 1 1
Ars. Gor. 29 27 25
Ogr. Gor. (Ders Veren) 0 0 0
Ogr. Gér. 7 4 2
Genel Toplam 101 100 102

Tablo 18: Ders Veren Ogretim Eleman1 Sayilarmin Programlar Itibariyla Dagilimi

e, O, | o200 | e
Program Adi Prof. Dr. Dog¢. Dr. tivesi VererJ Ars. Vererl Ogr.| Toplam
Gor. Gor.
Bilgisayar Miih. 0 0 4 0 0 4
Biyomedikal Miih. 1 2 2 0 0 4
Elektrik Miih. 1 1 4 0 0 6
Gida Miih. 2 1 4 0 0 7
Harita Miih. 4 1 0 0 0 S
insaat Miih. 5 3 5 0 0 13
Jeoloji Miih. 2 1 3 0 0 6
Kimya Miih. 2 0 4 0 0 7
Maden Miih. 4 4 2 0 0 10
Malzeme Bilimi ve Miih. 2 4 1 0 0 7
Toplam 23 17 29 0 0 69
Tablo 19: Ders Veren Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi
} Bilgiler 2020 2021 2022
Ders Veren Ogretim Elemani Sayisi 70 69 69
Ogrenci Sayis 1112 1180 969
Ders Veren Ogretim Eleman1 Bagina Diigen Sayis1 (%) 16 17 14
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Tablo 20: Akademik Personelin Unvan itibariyla Calistig1 Programlara Gore Dagilimi

Program Adi Prof. Dr. | Deog. Dr. D{'J.y(zsgir. é:;i g%; Toplam
Bilgisayar Miih. 0 0 4 1 0 5
Biyomedikal Miih. 1 2 2 3 1 9
Elektrik Miih. 1 1 4 3 0 9
Gida Miih. 2 1 4 3 0 10
Harita Miih. 6 1 0 4 0 11
Insaat Miih. 6 3 5 5 1 19
Jeoloji Miih. 2 1 3 1 0 7
Kimya Miih. 2 1 4 2 0 9
Maden Miih. 4 4 2 1 2 13
Malzeme Bilimi ve Miih. 2 4 1 3 0 10

Toplam 24 18 24 26 4 102

Tablo 21: Diger Kurumlardan/Birimlerden Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program Unvan Geldigi Kurum/Birim Gorevlendlrll(}lgl Tarih
Arahgi
0 0 0 0

Tablo 22: Diger Kurumlara/Birimlere Goérevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kad [osunun Uiz Gittigi Kurum/Birim Gorevlendlrll(vllgl Tarih
Bulundugu Program Araligi
0 0 0 0

Tablo 23: Uluslararas1 Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program

Unvan

Personel Sayisi

Geldigi Ulke ve Universite

Tablo 24: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore

Dagilimi
Bilgiler 2020 2021 2022
Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel 1
Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel 2 1
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Tablo 25: Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri

Programm Adi Unvani, Ad1ve Gittigi Ulke Gittigi Gorevlendlrllfhgl Tarih
Soyadi Kurum Arahg
Erasmus Ars. Gor. Mustafa |  Gliney Afrika Pretoria 30.07.2022-07.08.2022
GURSOY University

Tablo 26: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Geldigi Ulke ve Gorevli Oldugu
Programin Adi Unvam, Ad1 ve Soyadi ST Tarih Arahg
Al = Gliney Afrika, 14.11.2022-
Erasmus Ogr. Gor. Sezer ULUDAG Pretoria University 18.11.2022

Tablo 27: Akademik Personelin Yaglara Gore Dagilimi

30Yas | 3140 | 4150 | 5160 | 61Yas [ JOPR™ | ot
ve Alti Yas Yas Yas ve Uzeri Yas
Sayisi
Ogretim Uyesi Sayisi 0 11 41 19 3 74 47
Ogretim Uyesi Orani (%) 0 15 55 26 4
Diger Ogretim Eleman1 Sayisi 0 0 0 0 0 0 0
Diger Ogretim Elemani Orani (%) 0 0 0 0 0 0 0
Toplam Personel Sayisi 0 11 41 19 3 74 47
Akademik Personel Orani (%) 0 15 55 26 4

Personelin Yaslari Toplami

Ortalama yas =

Personel Sayist

Tablo 28: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

25 Y1l
Kidem Arabg Vi Xiltl 4;(1613 7Y:1Llo 1%(1}5 16;(50 2%(1214 Ve ]
Uzeri
Ogretim Uyesi Sayisi 2 2 7 7 18 13 25
Ogretim Uyesi Oran1 (%) 3 3 9 9 24 18 34
Diger Ogretim Elemam Sayis1 0 0 0 0 0 0 0
Diger Ogretim Eleman1 Orani (%) 0 0 0 0 0 0 0
Toplam Akademik Personel Sayisi 0 0 0 0 0 0 0
Toplam Akademik Personel
Orani(%) 3 3 9 9 24 18 34
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Tablo 29: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Unvan Kadin Erkek Toplam
Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Personel
Prof. Dr. 1 4 26 96 27
Dog. Dr. 2 10 18 90 20
Dr. Ogr. Uyesi 6 22 21 78 27
Ars. Gor. 7 29 17 71 24
Ogr. Gor. 1 25 3 75 4
Toplam 17 17 85 83 102

Tablo 30: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi

Unvan Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alani
Prof. Dr. 27
Dog. Dr. 20
Dr. Ogr. Uyesi 27
Ars. Gor. 24
Ogr. Gor. 4
Toplam 102

Tablo 31: Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilar:

2020 2021 2022

12 16 29

Tablo 32: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

2020 2021 2022

69,44 69,08 64,51
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1.3.6.2. Idari Personel

Tablo 33: Idari Personel Sayilari

Baska
Baska Kurumlara/ TTErERR
Kadro Simifi Kadrolu Birimlere Birimlerd Fiili Calisan
Calisan Gérevlendirilen Irimlerden Personel Sayisi
Gorevlendirilen
Personel Sayisi
Personel Sayisi
Genel idari Hizmetler 17 12 0 29
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler
Avukatlik Hizmetleri
Yardimer Hizmetler
S6zlesmeli Memur
Stirekli Is¢i
Toplam 17 12 0 29
Tablo 34: Idari Personelin Yillar Itibariyla Unvanlara Gére Dagilimi
Kadro Unvam 2020 2021 2022
Fakiilte Sekreteri 1 1 1
Sef 1 1 1
Teknisyen 3 3 3
Tekniker 4 4 4
Bilgisayar Isletmeni 7 7 7
Siirekli Is¢i 9 9 9
Miihendis 1 1 1
Toplam 26 26 26
Tablo 35: Idari Personelin Yas Gruplari Itibartyla Dagilimi
25Yas | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51-55 3?:5 FTeorpSLi]rEI Ort.
ve Alti Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri Sayist Yas
Kisi Sayisi 0 0 2 4 4 6 1 17 45
Oran (%) 0 0 12 24 24 35 6 100 45
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Tablo 36: Idari Personelin Hizmet Siireleri Itibartyla Dagilimi

Vi Xiltl 6‘210 1;—1115 12{-1210 2%{-1215 26-30 Yl | 30 Y1l Ustii Toplam

Kisi Sayis1

Oran (%)
Tablo 37: Idari Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi

Kadin Erkek
Kadro Siifi Toplam Personel
Say1 Oran (%) Say1 Oran (%)

Genel Idari Hizmetler 3 30 7 70 10

Saglik Hizmetleri

Teknik Hizmetler 1 10 6 90 7
Avukatlik Hizmetleri

Yardimc1 Hizmetler

S6zlesmeli Memur

Daimi Isci

Toplam 4 24 13 76 17
Tablo 38: Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

ilkogretim Ortadgretim | On Lisans Lisans {T;:r?: Doktora Toplam

Kisi Saysi 0 2 7 7 1 0 17

Tablo 39: Idari Personel Memnuniyet Diizeyi
2020 2021 2022
45,68 54,78 73,13
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1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri
Tablo 40: Program Bilgileri

Programin Adi Kurulus Y1l Lisans (4 Y1)

Bilgisayar Miih. 2021 1
Biyomedikal Miih. 2012 1
Elektrik Miih. 2010 1
Gida Miih. 2005 1
Harita Miih. 1995 1
Ingaat Miih. 2010 1
Jeoloji Miih. 2012 1
Kimya Miih. 2006 1
Maden Miih. 2002 1
Malzeme Bil. Ve Miih. 1995 1

Toplam 10

Tablo 41: Akredite Program Sayilari

Programin Adi Akredite Edildigi Yil Akreditasyon Siiresi
Insaat Miihendisligi 2022 01.05.2022-30.09.2024 (2 y1l)

Tablo 42: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Sayilari

Akran Degerlendirmesinin Yapildig: Tarihler

Programin Adi 2020

Bilgisayar Miih. -

Biyomedikal Miih. -

Elektrik Miih. -

Gida Miih. -

Harita Miih. - 2021 2022

Insaat Miih. -

Kimya Miih. -

Maden Miih. -

Malzeme Bil. Ve Miih. -
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Tablo 43: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Bilgileri

Egitim Biriminin Ad

Programin Adi

| Akran Degerlendirmesinin Yapildeg Tarihler

o

Tzl

v

Mhendislik Fakiilvesi

Bilgisayar Mihendislig

1.09.2021-30.04 2022

Mhendislik Fakiilvesi

Biyomedikal Mahendisliga

LOT.2021-10.08 2021

20,08 2022-30.10.2022

Mhendislik Fakiilvesi

Elekrrak Mithendisligi

LOT.2021-10.08 2021

Miihendislik Fakoilesi

Cinda Mihendislif

LOT2021-10.08_ 2021

0010 2022-30.11 2022

Mhendislik Fakiilvesi

Harita Mihendisligi

20,08 2022-30.10.2022

Mhendislik Fakiilvesi

Insast Mihendisligi

T 1002 1-8.10.2021

27.00.2021-12.06 2022

Mhendislik Fakiilvesi

Kimya Mihendizhigi

LOT.2021-10.08 2021

2112022

Mhendislik Fakiilvesi

Maden Mihendislig

LOT.2021-10.08 2021

01.10.2022-31. 102022

Minhendislik Fakoiltesi

Malzeme Bilimi ve Mihendishigi
Program

LOT.2021-10.08 2021

27.09.2021-12.06 2022

Tablo 44: Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uygulanan Program Sayilart

Programin Adi

2020

2021

2022

Istege

Zorunlu Bagh

Zorunlu

Istege
Bagh

Istege

Zorunlu Bagh

Bilgisayar
Miihendisligi

- 15

Biyomedikal
Miihendisligi

Elektrik
Miihendisligi

12

Gida Miihendisligi

Harita
Miihendisligi

Insaat Miihendisligi

Jeoloji
Miihendisligi

Kimya
Miihendisligi

Maden
Miihendisligi

Malzeme Bilimi ve
Miihendisligi
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Tablo 45: Kontenjanlarin Doluluk Orani

2020 2021 2022
= ] E é = 7 E é = 7 E é
Programm | £ |E % *E = £ |E& *E = g [ES 2 =
an B2 1BS 3 | 2 |2 B2 5 | |88 )2 | &
e |=E o g =8 ) g |=% C
= x5|& | % |5 |25 f | £ |E g8 |5 | %
é (=] ﬂg [= ;g (=]
Bilgi _ B N
M'ﬁgh':zé’fsrhgi - - 60 | 62 100 | 65 | 65 100
pyomedial | 60 | 32 | 28 |53:34] 50 | 8 | 42 [16,00| 40 [ 9 | 31 [2250
IE/:?ill(lgrillc(iisligi 80 | 47 | 33 |58,75| 60 | 12 | 48 | 20,00 60 | 25 | 35 | 41,67
Gida
Mihendisligi 30 3 27 (10,00 | 20 7 13 | 35,00 20 3 17 | 15,00
Hari - - - - - - - -
M?irlllfndisligi 30 2 28 | 6,67
bt s | 50 | 11 | 39 [2200| 35 | 9 [ 26 2572 35 | 4 | 31 [1143
K- -
2 disliz 20 5 15 | 25,00 | 20 6 14 130,00 20 | 20 100
Mad
M?ihzzdisligi 10 | 4 6 140,001 10 | 1 9 | 1000 10 | 4 6 | 40,00
Mal _ _ _ - _ _ _ _
Bilimi ve 20| - |20 0
Miihendisligi
Toplam | 300 | 104 | 196 | 34,67 | 255 | 105 | 152 | 41,18 | 250 | 130 | 120 | 52,00
Tablo 46: Kayit Yaptiran Ogrencilerin Basar1 Siralamalari
2020 2021 2022
Basar1 Siralamasi Oran Oran Oran
Say1 (%) Say1 (%) Say1 (%)
Ik 10.000 - - -
10.001-20.000 - - -
20.001-50.000 - - -
50.001-100.000 - 3 8
100.001- 200.000 7 64 61
200.000-500.000 109 36 70
500.000 + - - -
Toplam 116 103 139
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Tablo 47: Gegis Yapan Ogrenci Sayilari

2020 2021 2022
Gegis Tiirii Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden
Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Yatay Gegis 19 18 8 11 19 11
Dikey Gecis 27 23 20
Toplam 46 18 31 11 39 11
Tablo 48: Yillar Itibariyla Ogrenci Sayilari
Programin Adi 2020 2021 2022
Bilgisayar
Miihendisligi - 60 97
Biyomedikal
Miihendisligi 55 29 59
Elektrik Miihendisligi 55 29 78
Gida Miihendisligi 12 18 24
Harita Miihendisligi 14 1 7
Ingaat Miihendisligi 45 32 52
Jeoloji Miihendisligi . 5 1
Kimya Miihendisligi 18 20 50
Maden Miihendisligi 10 10 29
Malzeme Bilimi ve
Miihendisligi - - 10
Toplam 209 197 407
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Tablo 49: Ogrenim Tiirlerine Gére Ogrenci Sayilar

Is'a?lgsfeﬁm Ogrenci IL Ogretim Ogrenci Sayisi Toplam
IProgramin Adi
K E T K E T K E T
fd"if‘lfayar 55 102 157 55 102 57
E,[ii’i‘l’lf"e‘jika' 130 119 249 21 20 41 151 149 290
IElektrik Miih. 41 251 292 41 251 292
iGida Miih. 56 24 80 3 5 8 59 29 88
Harita Miih. 32 75 107 4 42 46 36 117 153
linsaat Miih. 30 180 210 9 59 68 39 239 278
Jeoloji Miih. 0 9 9 0 9 9
IKimya Miih. 66 42 108 66 42 108
Maden Miih. 9 59 68 9 59 68
Malzeme 3 14 17 0 3 3 3 17 20
Toplam 422 875 1297 19 129 166 459 1014 1463
Tablo 50: Yaz Okulunda Ogrenim Géren Ogrenci Sayilari
Programin Adi 2020 2021 2022
Biyomedikal Miihendisligi 304 330 -
Elektrik Mihendisligi 513 360 194
Gida Miihendisligi . 3 5
Harita Mithendisligi 506 431 16
Ingaat Miihendisligi 452 62 135
Malzeme Bilimi ve 93 - -
Miihendisligi
Ortak Ders Alani 469 5 5
VRl 2337 1217 345

Tablo 51: Formasyon Egitimi Sertifika Programi Ogrenci Sayilar:

2020

2021

2022
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Tablo 52: Ogrencilerin Temel Alanlara Gére Dagilimi

Temel Alan Ad1

Ogrenci Sayisi

Oran (%)

Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alani

Saglik Bilimleri Temel Alani

Doga ve Mithendislik Bilimleri Temel Alan1 | 1461 100
Toplam 1461 100
Tablo 53: Ogrencilerin illere Gére Dagilimi
il Adr Ogrenci Sayisi il Adr Ogrenci Sayisi

ADANA 17 KONYA 61
ADIYAMAN 4 KUTAHYA 37
AFYONKARAHISAR 181 MALATYA 10
AGRI 10 MANISA 41
AMASYA 6 KAHRAMANMARAS 16
ANKARA 34 MARDIN 5
ANTALYA 38 MUGLA 29
ARTVIN 4 MUS 9
AYDIN 23 NEVSEHIR 4
BALIKESIR 36 NIGDE 7
BILECIK 7 ORDU 13
BINGOL 3 RIZE 5
BITLIS 5 SAKARYA 3
BOLU 4 SAMSUN 13
BURDUR 14 SIIRT 1
BURSA 29 SINOP 5
CANAKKALE 4 SIVAS 10
CANKIRI 13 TEKIRDAG 2
CORUM 19 TOKAT 12
DENIZLI 25 TRABZON 12
DIYARBAKIR 8 TUNCELI 3
EDIRNE 2 SANLIURFA 16
ELAZIG 7 USAK 21
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ERZINCAN 4 VAN 11
ERZURUM 17 YOZGAT 10
ESKISEHIR 26 ZONGULDAK 9
GAZIANTEP 12 AKSARAY 8
GIRESUN 7 BAYBURT 5
GUMUSHANE 3 KARAMAN 3
HAKKARI 6 KIRIKKALE 7
HATAY 20 BATMAN 3
ISPARTA 25 SIRNAK 4
MERSIN 15 BARTIN 3
ISTANBUL 10 ARDAHAN 5
[ZMIR 30 IGDIR 3
KARS 12 KARABUK 3
KASTAMONU 5 KILiS 2
KAYSERI 8 OSMANIYE 6
KIRKLARELI 3 DUZCE 2
KIRSEHIR 5 YURTDISI 181
KOCAELI 15
Toplam 1.466
Tablo 54: Yillar itibariyla Uluslararas1 Ogrenci Sayilart
Programin Adi 2020 2021 2022
Bilgisayar Miihendisligi - - 18
Biyomedikal 15 18 41
Miihendisligi
Elektrik Mithendisligi 3 2 46
Gida Mithendisligi 8 8 14
Harita Miihendisligi 6 - -
Ingaat Miihendisligi 19 17 35
Jeoloji Mithendisligi - 12 23
Kimya Miihendisligi 6 5 18
Maden Miihendisligi 5 5 -
Toplam 62 67 195
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Tablo 55: Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri

Programin Adi Uyrugu Kadin Erkek Toplam

Kazakistan 1 2 3

Kirgizistan - 1 1

Mali - 1 1

Bilgisayar Misir B 2 2
Miihendisligi Somali 1 T 7
Suriye 3 3 6

Tacikistan - 1 1

Yemen - 1 1

Afganistan - 3 3

Cad - 1 1

Cibuti R 4 2

Endonezya 2 _ 2

Filistin 1 1 2

Irak 2 1 3

Kazakistan 2 3 5

Mihenaioigi | " 1 3 g
Moritanya - 2 2

Pakistan - 3 3

Sudan 2 5 7

Suriye 11 14 25

Tanzanya 1 1 2

Urdun 2 1 3

Yemen 3 14 17

Azerbaycan - 2 2

Bosna-hersek 1 - 1

Cibuti 1 1 2

Gine - 1 1

Misir - 2 2

MiiEllnilx(.t(;ilsl;igi Moritanya - 1 1
Ozbekistan R 1 1

Somali - 4 2

Sudan - 4 4

Suriye 1 6 7

Tiirkmenistan - 1 1
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Urdun 1 1
Yemen 4 4
Afganistan - 2
Avusturya 1 1
Azerbaycan - 1
Irak - 1
Iran - 1
Gida Miihendisligi
Kazakistan - 1
Pakistan - 2
Senegal 1 2
Suriye 2 5
Yemen 1 2
Afganistan 1 1
Harita Miihendisligi | Irak 3 3
Suriye 9 12
Afganistan 6 8
Azerbaycan 2 2
Cibuti 1 1
Endonezya 2 2
Etiopya 1 1
Filipinler 3 3
Filistin 1 1
Gine 1 1
_ Irak 2 5
Insaat Miihendisligi ]
Iran 1 1
Kamerun 3 3
Kazakistan 10 10
Misir 1 1
Moritanya 2 2
Ozbekistan 3 3
Somali 4 4
Suriye 14 18
Yemen 6 7
Afganistan 4 4
Jeoloji Miihendisligi
Irak 1 1
Afganistan 1 2
Kimya Miihendisligi
Endonezya - 2
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Filipinler - 3 3
Filistin - 1 1
Irak 1 2 3
Kazakistan - 1 1
Misir - 1 1
Moritanya 1 - 1
Somali - 1 1
Sudan - 1 1
Suriye 16 9 25
Afganistan 1 - 1
Azerbaycan - 3 3
Endonezya 2 1 3
Gine - 2 2
Irak 1 - 1
Kazakistan - 1 1
Misir - 3 3
Maden Miihendisligi | Moritanya - 4 4
Ozbekistan - 2 2
Somali - 1 1
Sudan - 1 1
Suriye - 5 5
Uganda - 1 1
Yemen - 2 2
Toplam 87 229 316
Tablo 56: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilar
Degisim Programm Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci 2020 2021 2022

Giden Ogrenci Sayist

11

Gelen Ogrenci Sayisi
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Tablo 57: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

Degisim Programi Say1 Gittigi Kurum Hareketlilik Tarihleri
UNIVERSITATEA
Erasmus+ KA131 1 "DUNAREA DE JOS" DIN 13.09.2021- 18.02.2022
GALATI, ROMANIA
Poland
Erasmus+ KA131 3 ZACHODNIOPOMORSKI |1 1 5021 _18,02.2022

UNIWERSYTET
TECHNOLOGICZNY

Germany UNIVERSITAT

Erasmus+ KA131 1 DUISBURG-ESSEN

1.10.2021 -31.03.2022

Poland PANSTWOWA
WYZSZA SZKOLA
Erasmus+ KA131 1 INFORMATYKI | 1.10.2021 -18.02.2022
PRZEDSIEBIORCZOSCI W
LOMZY

Hungary BUDAPESTI
MUSZAKI ES
Erasmus+ KA131 1 GAZDASAGTUDOMANYI 7.02.2022 -27.06.2022

EGYETEM

Lithuania VILNIAUS
Erasmus+ KA131 1 TECHNOLOGNU IR 13.09.2021 -18.02.2022
DIZAINO KOLEGIKA
Poland POLITECHNIKA

Erasmus+ KA131 1 GDANSKA 01.10.2021 -18.02.2022

Lithuania VILNIAUS
Erasmus+ KA131 1 TECHNOLOGIU IR 01.02.2022 -15.06.2022
DIZAINO KOLEGIKA

Poland POLITECHNIKA
Erasmus+ KA131 1 GDANSKA 21.02.2022- 30.06.2022
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Tablo 58: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri

2022
Programin Adi Zorunlu Staj Iste%e l?agh
taj
Biyomedikal Miih. 337 -
Elektrik Miih. 138 -
Gida Miih. 61 -
Harita Miih. 149 -
Insaat Miih. 94 -
Jeoloji Miih. 2 -
Kimya Miih. 37 -
Maden Miih. 9 -
Malzeme Bil. Ve Miih. 2 -
Toplam 829 -

Tablo 59: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilar

2020 2021 2022
© E Z ~ © 5 i ~ @ 5 Z’ )
c > = N c > -y X S & & R
23 @? < 2 3 % S S 3 # S
2| & = | E2 | % = | ES | = =
Programin Adi g % s s g % g = g % g £
a5 »5D ) a5 ) o a5 50 )
c QO QO = c:0 QO = c O © =
N = = N N = = N N & 5 N
D
<) = Qo s o =

Bilgisayar Miihendisligi _ _ _ _ - - - - -
Biyomedikal Miihendisligi 50 21 42,00 94 65 69,15 109 53 48,63
Biyomedikal Mihendisligi (1LO) 1) |1, 2308 |86 61 7093 |40 34 85,00
Elektrik Miihendisligi 56 25 44,65 92 74 80,44 159 53 33,34
Gida Miihendisligi 47 10 21,28 93 76 81,72 31 27 87,10
Guda Mithendisligi (1.O) a1 |3 732 |29 20 6897 |8 3 37,50
Harita Mithendisligi 53 19 3585 |78 62 7949 |95 44 46,32
Harita Mihendisligi (1.0) 67 13 1941 |68 59 86,77 |46 39 84,79
Inaat Mithendisligi 79 26 3292 |97 81 8351 |96 46 47,92
Ingaat Mithendisligi (LO) 62 20 3226 |83 69 8314 |63 52 82,54
Jeoloji Miithendisligi 7 1 14,29 7 3 42 .86 4 3 75,00
Kimya Mithendisligi 35 7 20,00 53 37 69,82 20 14 70,00
Maden Mihendisligi 16 5 3125 |27 18 66,67 |24 12 50,00
Malzeme Bilimi ve Miihendisligi 64 6 9.38 24 20 8334 12 6 50,00
Toplam 629 162 2576  [831 645 7762  |707 386 54,60
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Tablo 60: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

2020 2021 2022
: | 22| 25| & 3 5 3
> | E2 | ES | 8, | % s | &, % 9
2 | 2E | 28| eE| 2| % | R ¢ | %
2 | 85| 85| 28| % | 28| % g
Programin Adi g L@ | 29 | EZ g £ EZ S £
5|25 |82|53 2| 2 |52 ¢
= g = ccn % 0,5 = B 0,5 = 2
= S 2 S 3 c:Q ] ) c:Q = )
5 53 | 5 | § § = 2 S =
= > E > g 2 = 2 =
Bilgisayar Miihendisligi _ _ _ _ . . . . R
Biyomedikal Mithendisligi 21 50 42,00 |94 65 69,15 [109 |53 48,63
Biyomedikal Mithendisligi (1.0) 12 52 2308 |86 61 7093 |40 34 85,00
Elekrik Mihendisligi 25 |56 |4465 (92 |74  |8044 |159 |53  |3334
Gida Mihendisligi 10 |47 |2128 |93 |76  |8L72 |31 |27  |87,10
Guda Mithendisligi (1.O) 3 41 732 |29 20 6897 |8 3 37,50
Harita Mithendisligi 19 |53 3585 |78 |62  |7949 |95 |44 |4632
Harita Mihendisligi (1.0) 13 |67  [1941 |68 |59 (8677 |46 |30 [8479
Ingaat Mithendisligi 26 79 3292 |97 81 8351 |96 46 47,92
Insaat Mithendisligi (1.0) 20 62 3226 |83 69 8314 |63 52 82,54
Jeoloji Miihendisligi 1 7 1429 |7 3 4286 |4 3 75,00
Kimya Mithendisligi 7 35 20,00 |53 37 69,82 |20 14 70,00
Maden Mithendisligi 5 16 31,25 |27 18 66,67 |24 12 50,00
Malzeme Bilimi ve Miihendisligi 6 64 9.38 24 20 83.34 12 6 50.00
Toplam 162|629 |2576 |831 |645 |77,62 |707 |386 |54,60
Tablo 61: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi
2020 2021 2022
62,43 61,72 64,89
Tablo 62: Yillik Ders Saati Sayilari
I. Ogretim IL Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Maag Ucret Toplam
Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar.
Ders Saati 679 290 42 19 0 0 721 309 1030
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1.3.7.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri
Tablo 63: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilart

Sirket Tiirii 2020 2021 2022
Akademik Personel Sirket Sayisi - 4 1
Ogrenci Sirket Sayisi - -
Toplam 4 1
Tablo 64: Ogretim Elemanlar1 ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri
Teknoparkin Adi Sirketin Adi Slrkegl;al;‘lz:allyet Slrket_}.‘;ﬁ;‘l irulma Akademik/Ogrenci
Zafer ENERMINJEO Made.r)cmk,. E!’Iel’jl, Mart 2021 Akademik
Miihendislik
Zafer MINERJEO Madencilik, Eneriji, Nisan 2021 Akademik
Miihendislik
Afyon-Usak Zafer E/}lﬁﬁzrﬁ;ﬁﬁ )
Teknoloji Gelistirme Imalat Sektori 26.08.2021 Akademik
Bolgesi Danismanlik Org.
San. ve Tic. Ltd. Sti.
Convergent Nanobio
Arastirma Gelistirme | ; . .
Zafer Teknopark | Ilag Ve Biyomedikal llag V? B_1yomed1ka1 04.01.2022 Akademik
S Sanayi Ticaret
Sanayi Ticaret
Limited Sirketi
Tablo 65: Proje Bilgileri
Onceki Yildan | 1I¢inde |y, icinde Biten | Ertesi Yila Yil Icinde Proje
. Eklenen . Biitcesinden
Proje Kaynaklari Devreden - Proje Devreden
Proje Sayisi Frfe Sayis1 Proje Sayisi Yapilan Harcama
J Y Sayisi y J y Tutar
B.AP. 62 20 47 47 136.6998,14
TUBITAK 6 7 2 9 717.287,78
TAGEM 1
TUSEB ) 130.000,0
AVRUPA BIRLIGI 1 1
KULLANICI PROJESI
TUBITAK 2209A 4 1 2 5 8.000.0
KOSGEB 1 1.000.000
Toplam 73 32 51 62 3.222.285,92
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Tablo 79: Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlari

2020 2021 2022
Proje Kaynaklari
Say1 Biitce Say1 Biitce Say1 Biitce
B.A.P. 31 366703.81 47 949101.58 41 634113.17
TUBITAK 2 58676 2 700000 436380
TAGEM
TUSEB
AVRUPA BIRLIGI
KULLANICI
PROJESI
TUBITAK 2209A 5000 2 8000 4 16000
KOSGEB 1200000
Toplam 33 430379.81 51 1657101.58 |46 2286493.17
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Tablo 66: Yillar itibariyla Bulus Sayilar:

Tescil Edilen Bulus Tiirii 2020 2021 2022
Patent 1 1 -
Faydali Model - - -
Toplam 1 1 -
Tablo 67: Tescil Bagvurusu Yapilan Bulus Bilgileri
Bulus Tipi Bulus Universitemiz Basvuru
Bulus Bashgi (Patent/Faydah | Sahibi/Sahiple Hak Sahipleri Hak Sahipligi T:rihi
Model vb.) ri Oram (%)
MEKANIK
VENTILATOR
KAYNAKLI Sadik KAGA, Ag’gl”v ;gﬁgﬁpe
AEROSOL VIRUS Ugur FIDAN, >
(KOVID-19) Plj‘te”t*rPCT Elif KAGA, sf{?knlkgf;f‘:j'f"’r‘: % 50 15.04.2022
BULASINI agvurusu Ahmet Murat | f‘fersi o5 Aﬁm’et
ENGELLEYEN KOYUNCU ‘,‘wurat Kovunel
UV-C y
STERILIZATORU
Elif KAGA, Afyonkarahisar
DOLASIMDAKI Sadik KAGA, Saglik Bilimleri,
TUMORLU Patent, Ulusal Ozlem Universitesi Afyon 0
HUCRELERIN Patent bagvurusu YALCIN, Kocatepe % 10 30.12.2022
TESPIT YONTEMI Nurullah Universitesi, Kog
OKUMUS Universitesi
Tablo 68: Tescil Edilen Bulus Bilgileri
Bulus Tipi B S
Bulus Universitemiz . .
Bulus Bashizn | U 2enVFa | sanibissahip | o 2K | Hak Sahiptigi | TS0 BN | eecit Tarini
ydah leri Sahipleri Oram (%) Ulkeler
Model vb.) °
YUKSEK
ORANDA N
REFRAKTER éydﬁgHﬂt
METAL VE BOR %;‘aszfu Afyon Tiirki
iCEREN NiKEL Patent “ | Kocatepe 100 UKye o\ 21.04.2020
L Hakan Sahin . Cumbhuriyeti
ESASLI iRI Pelin Outiirk | O
HACIMLI eA -
METALIK CAM 3
ALASIMLARI
NIKEL ESASLI Afyon Tiirki
METALIK CAM | Patent | Aytekin Hitit | Kocatepe 100 Currlllhur}ileeti 21.01.2021
KOMPOZITLERI Uni. y
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Tablo 69: Ticarilesen Buluslar

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz Ticarilesme | Ticarilesme
Bulus Bashi | (Patent/Faydal | Sahibi/Sahip | ¢ . | Hak Sahipligi Seklf Tarihsi
Model vb.) leri P Oram (%)
Tablo 70: Bilimsel Yayinlar
Degerlendirme Kriterleri 2020 2021 2022
SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks ve ozler
tarafindan taranan dergilerde yaymlanan teknik not, editére mektup, tartisma,
) N g 46 114 81
ornek olay sunumu ve Ozet tiirlinden olanlar disinda yayinlanmig makale
sayisi. (Web of Science Veri Tabani Verilerine Gore)
SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI ig¢indeki indeks ve Ozler
tarafindan taranan dergilerde yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma, 5 1 5
ornek olay sunumu ve 6zet tiiriinden yayinlarin sayisi. (Web of Science Veri
Taban1 Verilerine Gore)
Toplam 48 115 86

Tablo 71: Ogretim Elemanlarmin Uluslararas1 Yayin ve Atif Sayilar1 (Web of Science)

Degerlendirme Kriterleri 2020 2021 2022
Ogretim Elemanlarinin Yayin Sayisi 72 143 85
Ogretim Elemani Basina Diisen Yayin Sayisi 0,76 1,4 0,83
Ogretim Elemanlarinin Atif Sayis 1388 2206 1981
Ogretim Elemani Basina Diisen Atif Sayisi 14,61 21,63 19,42
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Tablo 72: 1Sl indekslerine Giren Dergilerde Gorevli Akademik Personel Sayisinin Dagilimi

S o =
= = i g2 =
R [ .E L [ B
Yaymin Ad = = S = 5 >z | 5= 9 =
yinin 1 = = . = = = @ = S >, o
o = Q = = - B ol =) o
< = = S D @n -
] i = o = =
& s | & 2 | 2% | g
~ 5 a
Afyon Kocatepe
Universitesi Fen
ve Miihendislik 1 1
Bilimleri
Dergisi
Advances in 1 1
Materials
Science and
Engineering
American 1 1
Journal of Civil
Engineering
Afyon Kocatepe 1 1
iini. Fen ve
Miih. Bil. Der.
Toplam 1 1 2 4
Tablo 73: Ulusal ve Uluslararasi Hakemlik Sayilari
Diizey 2020 2021 2022
Ulusal 74 83 61
Uluslararasi 101 106 102
Toplam
Tablo 74: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Burs Bilgileri
Ogretim
‘l?lemzlmmn Gorev Bursun Adi Unvani 2020 2021 2022
aptig1 Programin
Adi
Jeoloji Miithendisligi | Tubitak Ars. Grv. 1
Malzeme Bilimi ve | TUBITAK Aragtirma 1 (Doktora
Miihendisligi BIDEB 2211C | Gérevlisi bursiyeri)
Toplam 2
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Tablo 75: Yillar itibariyla Akademik Tesvik Odenegi Alan Ogretim Elemam Sayilari

2020 2021 2022
Toplam LG Toplam LG Toplam Tesvik Alan
ao Alan o Alan o 2.
Unvan Ogretim w Ogretim w Ogretim Ogretim
Elemani Oz Elemani O Eleman: Elemani
Sayis1 Elemant Sayisi Elemant Sayisi Sayisi
Sayis1 Sayis1
Prof. Dr. 12 8 13 10 16 11
Dog. Dr. 14 6 14 5 13 8
Dr. Ogr. Uyesi 14 5 18 7 19 8
Ars. Gor. 17 1 15 1 13 1
Ogr. Gor. 4 1 5 3
Toplam 61 21 65 23 64 28
Tablo 76: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Odiil Bilgileri
Ogretim P
Elelgnamnm JOLLU >
.. o Veren Odiiliin Adx Unvam 2020 2021 2022
Gorev Yaptigl Kurum
Program / Adi
Elektrik Miih. / AKU Patent Odiilii Prof. 1 - -
Fatih Onur
HOCAOGLU
Elektrik Miih. / AKU Plaket Ogr. Grv. - - 1
Ahmet
KAYSAL
Jeoloji Jeoloji 2021 YILI ALTIN Prof. Dr.
Miihendsiligi / Miihendisleri | CEKIC JEOLOJI
Caglar Odasi ARASTIRMA/MAKALE
Ozkaymak ODULLERI
Malzeme Bilimi | Tiirk Fizik Onur Odiilii Prof. Dr. 1 -
ve Miihendisligi | Dernegi
Malzeme Bilimi | Afyon Patent Odiilii Dogent 2 -
ve Miihendisligi | Kocatepe
Universitesi
Malzeme Bilimi | Afyon Bilimsel Basar1 Odiilii Prof. Dr. - 1
ve Miihendisligi | Kocatepe
Universitesi
Malzeme Bilimi | Afyon Geng Bilim ve Sanat Arasgtirma - 1
ve Miihendisligi | Kocatepe Insan1 Odiilii Gorevlisi
Universitesi
Kimya Cevre Alaninda En . D[ .
Miihendisligi Cevre Vakfi Ba§ar1!} Doktora Tezleri Qgretllm 1
3.'lik Odiili Uyesi
Toplam 1 3 4
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1.3.7.3. Sosyal Faaliyetler

Tablo 77: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Sayilar

Faaliyet Tiirii

2020

2021

2022

Seminer

Sergi

Egitim Program

Panel

Konferans

Konser/ Dinleti

Kurs

Film/Belgesel Gosterimi

Soylesi

Atolye Calismast

Tiyatro

Sempozyum/ Kongre

Toplant1

Festival

Toren/ Onemli Giin Programi

Yirtiyts

Calistay

Proje Caligmalart

Gezi/Teknik Gezi

Toplam

Tablo 78: Birimi Tanitic1 Ziyaretler

Ziyaret Edilen/Eden Kurum

Ziyaret Konusu

Ziyaret Tarihleri

Hattat Karahisari Imam Hatip Lisesi

Maden

Miihendisligi  Meslek

Bolim Tanitim

ve | 22.12.2022

Diger tanitim bilgileri dekanlik veri tabaninda mevcuttur (https://muhendislik.aku.edu.tr/gunce/)
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Tablo 79: Kismi Zamanl Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Calistig1 Alt Birim

2020

2021

2022

Dekan Sekreterligi

Mali isler

Ogrenci Isleri

Bilgisayar Laboratuvar | O

o | k| W

Nl | O W

TOPLAM

Tablo 80: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarinin Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

Ogrenci Kuliip ve
Topluluk Ad1

Uye Sayisi

Faaliyet Tiirii

Faaliyet Sayilar

2020

2021 2022

Yapay Zeka Toplulugu

40

Akademik -

- 1

Bilgisayar
Miihendisligi Kulubii

100

Akademik -

5 5

Google Devoloper
Groups (GDG) Afyon

20

Akademik -

- 1

Toplam

Tablo 81: Ogrencilerin Mesleki Gelisim ve Kariyerlerine Yonelik Diizenlenen Egitsel

Etkinlik Bilgileri
Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Adi Katilime1 Sayisi
15.12.2022 Uygulamali Makine Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Bilen
Ogrenmesi
27.10.2022 Tiibitak Projesi Nasil Prof. Dr. Atilla Evcin
Yapilir
17.06.2022 C# - SQL Lite Murat Yiicedag
22.04.2022 Siber Giivenlik Yavuz Yiiksel, Ahmet Bal, Emrah
Saridag
15.11.2022 Sanal Gergeklik Sezer ULUDAG 15
Tablo 82: Diger Egitim Faaliyet Bilgileri
Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Adi Katilimer Sayisi
02.12.2022 Madenciler Giinii Yiik. Miih. Omer ZONTUR 30
Mad. Miih. Keziban ORUN
31.05.2022 | Miihendislik Bilimleri | Prof. Dr. Veysel EROGLU 500

Ogrenci Sempozyumu

Irfan TOKPINAR
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Tablo 83: Dis Paydas Memnuniyet Diizeyi

2020

2021

2022

4,31.

Yeterli katilim olmadig igin
biriminizin dis paydas memnuniyet
diizeyi dlglilememistir.

Yeterli katilim olmadig igin
biriminizin dig paydas memnuniyet
diizeyi dlglilememistir.

Tablo 84: ikili Protokol ve Sézlesmeler

Kurumun Ads

PROTOKOLUN-S0ZLESMENIN KONUSU

VESTEL Beyaz Esya
Sanayi ve Ticaret A%, —
Afyon Kocatepe
Universitesi Rektbrliign

Ar-Ge Calismalan ve Ortak Projeler

Efiitim ve Stay Programlan

Orrtaklasa Ulusal ve Uluslararas) Diizeyde Seminer-
Sempozyum-Cahstay Dizenlenmesi

Sosyal Sorumluluk Projeler

5. Sghip Olunan imkanlann Karsilikl Kullanilmas:

6. Zafer Teknoparkta Vestel Beyaz Esya Faalivetleni

Lall i

3D Zeka ve Yetenck

YUKSEK FREKANSLI SES MODULASYON ILE
BILISSEL GELISIM EV TiPi CIHAZI ARGE PROJESI

Baki Aslan Teknoloji

YEMNI MESIL 10T TABANLI AKILLI OPERASYONEL
GUVENLIK SiSTEMI

Akil Elektrik Mih.-ENEL
Enem

is BIRLIGI CERCEVE PROTOKOLD

Akil Elektrik Miih- ADM
Elekink Dafitim AS

AR-GE FAALIYETLERI, DANISMANLIK, UYGULAMA
VB.

Maptech Elekironik A_S.

KONTROL, RAPORLAMA VE TEKNIK DANISMANLIK

Maptech Elekironik A_S.

KONTROL, RAPORLAMA VE TEKNIK DANISMANLIK

Maptech Elekironik A_S.

KONTROL, RAPORLAMA VE TEKNIK DANISMANLIK

Elman (homasyon

KOMTROL, RAPORLAMA VE TEKNIK DANISMANLIK

Jeolojn Miih. Deprem

AFYONKARAHISAR IL AFET RISK AZALTMA PLANI
HAZIRLIK CALISMALARINDA TOPLANAN
VERILERIN DEGERLENDIRILMESI

Jealoji Miih. insaat Miih.

AFYONEARAHISAR ILI SANDIKLI ILCESI HISAR
MAHALLESI'MDE YER ALAN HISAR HOYUGO VE
CEVRESININ KUTLE HAREKETLERI TEHLIKES]
ACISINDAN JEOLOJIK VE GEOTEKNIK
DEGERLEMDIRILMESINE YONELIK DANISMANLIK
HiZMETI

Maden Milh.

EMIB- DAL ISBIRLIGI

Maden Milh.

ALIMOGLU MERMER- UZMANLIK GORUS RAPORU

Maden Milh.

DELTA MERMER- UZMANLIK GORUS RAPORU

Maden Milh.

SILKAR MERMER- UZMANLIK GOROS RAPORU

Maden Milh.

KARDEMIR KARABUK AS. — BILIMSEL RAPOR

Maden Milh.

AYDINLAR MADENCILIK KUVARS KUMUNUN SU
ARITMA KUMU, PLAJ KUMU, HALI SAHA KUMU VE
YOL KUMU OLARAK KULLANILMAK UZERE INSAN
SAGLIGI ACISINDAN UYGUNLUEK DEG.

Maden Milh.

URETIM VE ZENGIMLESTIEME

Maden Milh.

COKTORULMUS KALSIYUM KARBONATIN TANE
BOYUTUNA DISPERSANTLARIN ETKISI
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1.3.8. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Tablo 85: Fakiilte Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi
Prof. Dr. Ahmet YILDIZ Dekan
Prof. Dr. Meltem DILEK Profesor Temsilcisi
Prof. Dr. Murat UYSAL Profesor Temsilcisi
Prof. Dr. Atilla EVCIN Profesor Temsilcisi
Doc. Dr. Ugman ERGUN Dogent Temsilcisi
Dog. Dr. Aytekin HITIT Dogent Temsilcisi
Dr. Ogr. Uyesi Giir Emre GURAKSIN Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi
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Tablo 86: Birim Danisma Kurulu

SIN ADI SOYADI UNVANI
1 | Prof. Dr. Ahmet YILDIZ Dekan
2 | Dog. Dr. Gokhan GORHAN Dekan Yardimecisi
3 | Dr. Ogr. Uyesi Senem GUNER Dekan Yardimcisi
4 | Prof. Dr. Ramazan SEVIK Fakiilte Temsilcisi
5 | Prof. Dr. Atilla EVCIN Fakiilte Temsilcisi
6 | Prof. Dr. I. Sedat BUYUKSAGIS Fakiilte Temsilcisi
7 | Prof. Dr. Fatih Onur HOCAOGLU Fakiilte Temsilcisi
8 | Mutlu YILMAZ Di1s Paydas
9 | Ali KARADUMAN Di1s Paydas

10 | Ercan ISLEK Di1s Paydas

11 | Fikret KARALAR Di1s Paydas

12 | Kadir ALTINKAYA Di1s Paydas

13 | Yilmaz KASAP Di1s Paydas

14 | Ismail KARA D1s Paydas

15 | Ilker ESIRUNGU D1s Paydas

16 | Osman UYSAL Di1s Paydas

17 | Muharrem KAPLAN Di1s Paydas

18 | Giinay OZTURK Di1s Paydas

19 | Ferdi YABANSU Ogrenci Temsilcisi
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Fakiiltemiz Danisma Kurulu 22 Aralik 2022 tarihinde Miihendislik Fakiiltesi toplanti
salonunda glindemdeki maddeleri goriismek tizere Fakiiltemiz Dekani Prof. Dr. Ahmet
YILDIZ bagkanliginda Danigsma Kurulu tiyeleri ile toplanmistir.

Fakiiltemiz toplant1 salonunda yiiz yiize gerceklestirilen toplantiyr Fakiiltemiz Dekani Prof.
Dr. Ahmet YILDIZ giindem maddelerini okuyarak baslatmistir. Prof. Dr. Ahmet YILDIZ,
Insaat Miihendisligi (NO) Programi MUDEK akreditasyon siireci hakkinda bilgi vererek,
stirece katki ve desteklerini esirgemeyen dis paydaslara tesekkiirlerini ifade etmistir.

Dekan Yardimeist Doc. Dr. Gokhan GORHAN, Insaat Miihendisligi Programimin MUDEK
stirecinden detayl1 olarak bahsetmis, akreditasyon ile ilgili bilgi vermistir.

2023-2024 donemi icin Fakiiltemiz Biyomedikal Miihendisligi ve Elektrik Mihendisligi
Béliimleri igin MUDEK Akreditasyon basvurusunun yapilmasi igin iist yazinin yazildigs,
boliimlerden cevabi yazilarin beklendigini dile getirmistir.

Fakiiltemiz biinyesinde Endiistri Miihendisligi Programinin agilmasi teklifine genel olarak
tiim paydaslarimiz tarafindan olumlu yonde goriis bildirilmistir.

AFJET Afyon Jeotermal Elektrik Uretim Tesisleri Turizm San. ve Ticaret A.S. Genel Miidiirii
Ismail KARA, Endiistri Miihendisligi Boliimiiniin agilmasr teklifine sicak baktigmi, Endiistri
Miihendisligi Programinin Ingilizce olarak agilmasmmin Universiteye daha ¢ok katki
koyacagini ifade etmistir.

GURIS Insaat ve Miihendislik A.S. Afyon Bolge Temsilcisi elektrik Miihendisi Fatih
YAMAN, cagmn gereksinimlerini yakindan takip ve yakalamak adina “Endiistri
Miihendisligi” Programi yerine yurtdist tiniversite muadillerinde oldugu gibi “Endiistri ve
Bilisim Sistemleri Miihendisligi” veya “Endiistri ve Yonetim Bilisim Sistemleri
Miihendisligi” Programi adi altinda boliimiin agilmasinin alternatif olarak degerlendirilmesi
onerisinde bulunmustur.

Toplantinin sonunda Miihendislik Fakiiltesi Dekani1 Prof. Dr. Ahmet YILDIZ, degerli
goriisleri i¢in tiim katilimcilara tesekkiir ederek, toplantiy1 sonlandirmistir.
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

Fakiiltemizin giiglii ve zayif yonlerini ortaya ¢ikarip, Mithendislik Fakiiltesi i¢in olasi firsat ve
tehditleri saptayarak; Fakiilte misyon, vizyon ve stratejileri dogrultusunda hedeflerin
olusturulmasini saglamaktir. Miihendislik Fakiiltesi faaliyetlerinin incelenmesini, misyon,
vizyon ve temel degerlerinin belirlenmesi, kurumsal GZFT analizlerinin yapilmasini ve buna
dayali olarak Fakiiltemizi ilgilendiren stratejik hedefler ile performans gostergelerinin
belirlenmesini ve hedeflerin hayata gecirilmesini saglayacak eylem planlar1 ile Fakiiltemize
bagli birimlerin performanslarinin izlenmesi ve degerlendirilmesini kapsar.

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

Miihendislik  egitiminde kaliteyi artiracak asagidaki faaliyetlerin gerceklestirilmesi
hedeflenmektedir: a) MUDEK Akreditasyon siireci Fakiiltemizdeki diger béliimlerimizi de
kapsayacak sekilde yayginlastirilmas1 hedeflenmektedir. Hedeflendigi gibi ilk asamada Ingaat
Miihendisligi Béliimiiniin MUDEK  siireci tamamlanmis; ikinci asamada Biyomedikal
Miihendisligi Boliimiiniin akredite olmasi i¢in calismalar baslatilmistir. b) 2023 yili sonuna
kadar Uluslararas1 Degisim Programi kapsaminda yurtdisindaki Universitelere giden dgrenci
sayisin1 onceki yila gore %20 oraninda artirilmalidir. ¢) 2022-2023 egitim-6gretim y1li sonuna
kadar en az 1 bolimiimiizde isbast uygulamali egitim uygulanmasini saglamak. d)
Ogrencilere yonelik sosyal etkinlik faaliyetlerinin sayisii arttirmak. e) 2023 yili icerisinde
Fakiiltemizde yiiriitiilen i¢ ve dis kaynakli proje sayisini ve biitgesini artirmak. f) 2023 yilinda
Fakiiltemizde yiiriitiilen Universite-Sanayi-Kamu proje sayisini artirmak. g) 2023 yilinda
Ogretim liyesi bagina diisen uluslararasi yayin (WOS) sayisini artirmak. h) 2023 yilinin sonuna
kadar Fakiiltemiz 0gretim elemanlarinin tescillenmis toplam patent sayisini artirmak igin
tesvik etmek.
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3. FAALIYETLERE iLiSKIiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclari

Tablo 87: Doner Sermaye Isletmesi Biit¢e Giderleri Uygulama Sonuglar

2022
Ekonomik Kodlar g x g g S
s g & g =
g < c g
= © © St
I )
01-Personel Giderleri - -
02-SGK. Devlet Primi i i i
Giderleri
03-Mal ve Hizmet
Alim Giderleri 658.000,0 360.388,82
04-Cari Transferler 77.568,75 77.568,75
05-Sermaye Giderleri 110.000,0 -
10- Ek Odeme 880.204,05 706.262,11
Tablo 88: Doner Sermaye Gelirleri
2022
3
N EE £E
= T 2 T =
S O 0=
O
08 Alacaklardan
. 1.482.411,96
tahsilat

Toplam
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3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 89: Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
P.G. 1.1.1.1. Akreditasyon siireci baslatilan program sayis1 2 1 1
P.G. 1.1.2.1. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisi 0 8 10
P.G. 1.1.2.2. Toplam program sayis1 9 10 9
P.G. 1.1.2.3. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisinin toplam 0 80 90
program sayisina orani (%)
P.G. 1.1.3.1. Cift anadal uygulayan program sayis1 6 6 6
P.G. 1.1.3.2. Yan dal uygulayan program sayisi 6 6 6
P.G. 1.1.3.3. Cift anadal ve yan dal uygulayan program sayisi 12 12 12
P.G. 1.1.3.4. Cift anadal ve yan dal uygulayan program sayisinin toplam 120 120 120
lisans program sayisina orani (%)
P.G. 1.1.4.1. Istege bagh yabanci dil hazirhk egitimi uygulayan program 9 10 10
say1st
P.G. 1.1.4.2. Zorunlu yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi 0 0 0
P.G. 1.1.4.3. Toplam yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi 9 10 10
P.G. 1.1.4.4. Yabanci dil hazirhk egitimi uygulayan program sayisinin 90 100 100
toplam lisans program sayisina orant
P.G. 1.2.1.2. Toplam 6gretim elemani sayisi 102 102 102
P.G. 1.2.2.1. Ders veren 6gretim elemani sayisi 101 100 102
P.G. 1.2.2.2. Toplam 6grenci say1si 2.178 1.728 1.460
P.G. 1.2.2.3. Ders veren 6gretim elemani bagina diisen 6grenci sayisi 35 23 19
P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan 6gretim elemani say1si 0 0 0
P.G. 1.2.3.3. Degisim programlarnna katilan toplam 6gretim elemani sayisi 11 0
P.G. 1.3.1.1. Uluslararas1 dgrenci sayisi 62 67 195
P.G. 1.3.1.2. Uluslararas1 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani 29,67 34,01 48,39
(%)
P.G. 1.3.2.1. Uluslararas etkinlik say1st 2 0
P.G. 1.4.1.1. (7+1) isbas1 uygulamali egitim uygulayan lisans programi - 0 1
say1st
P.G. 1.4.2.1. Cift anadal programlarindan mezun olan &grenci sayisi - 1 -
P.G. 1.4.2.3. Cift anadal ve yan dal programlarindan mezun olan toplam - 1 -
ogrenci sayist
P.G. 1.42.4. Cift anadal ve yan dal programi mezun Ogrenci sayisinin - 0,51 -
toplam lisans mezun 6grenci sayisina orani (%)
P.G. 1.4.3.1. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel 9 10 10
etkinliklerin sayis1
P.G. 1.4.4.1. Erasmus degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayist 21 23 18
P.G. 1.4.4.4. Ulusal ve uluslararas: degisim programlar1 kapsaminda giden 21 23 18
6grenci sayisi
P.G. 1.4.5.1. Mezun 6grenci sayisi 626 645 384
P.G. 1.4.5.2. Mezun olabilme durumuna gelen 6grenci sayist 1217 990 710
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P.G. 1.4.53. Mezun &grenci sayisinin mezun olabilme durumuna gelen 51,44 65,15 54,08
Ogrenci sayisina orant

P.G. 2.1.1.1. Universite mali kaynaklariyla tamamlanan proje sayis1 33 51 41
P.G. 2.1.2.1. Universite dist ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali 2 4 7
kaynaklarla tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.3.1. Uluslararast kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla - - -
tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.4.1. Ogretim iiyesi say1st 68 74 74
P.G. 2.1.4.2. Ogretim iiyelerinin uluslararasi yayin sayist (Web of Science) 72 143 85
P.G. 2.1.4.5. Ogretim {iyesi basma diisen uluslararasi yayn sayist (Web of 0,76 1,4 0,83
Science)

P.G. 2.1.5.1. Ogretim iiyelerinin uluslararasi atif say1st (Web of Science) 1388 2206 1981
P.G. 2.1.5.4. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararas1 atif sayis1 (Web of 14,61 21,63 19,42
Science)

PG 2.2.1.1. Rektorlik bilimsel arastirma projelerine saglanan destek 300.362,71 1.137.519,00 634.113.17
miktari (b)

P.G. 2.2.2.1. Universite dis1 kurum ve Kkisilerin projelere sagladigi mali 108.676,00 763.845,00 1.855.287.78
destek miktari(b)

P.G. 2.3.1.1. Teknoparkta yiiriitiilen Ar-Ge ve girisimcilik proje say1s1 - 1 -
P.G. 2.3.2.1. Teknoparkta tiniversitemiz 6gretim elemanlarmin sirket sayisi - 4 1
P.G. 2.3.3.1. Teknoparkta tiniversitemiz 6grencilerinin girket sayisi - - -
P.G. 2.3.4.1. Universite adma tescil edilen toplam patent/ faydali model/ 0 1

marka sayisi

P.G. 2.3.5.1. Universite adma tescil edilen ticarilesmis toplam patent/ - -

faydali model /marka sayis1

P.G. 3.1.1.1. D1 danigma kurullari ile yapilan toplanti sayisi 3 4 1
P.G. 3.1.2.1. Halka agik sosyal faaliyetlerin sayis1 1 2 2
P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarliligi kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik 1 2 2
saylsl

P.G. 3.1.4.1. Universiteyi tanitic1 ziyaret sayisi 9 12 10
P.G. 3.2.1.1. Plan dénemi bagindan itibaren (2019) mezun olanlarin mezun 0 37,17 100
bilgi sistemine kaydedilme oran1 (%)

P.G. 3.2.2.1. Daha onceki yillarda mezun olan Ogrencilerimize yonelik - - -
diizenlenen etkinlik sayis1

P.G. 3.3.1.1. Ogrenci memnuniyet diizeyi (%) 62,43 61,72 64,89
P.G. 3.3.2.1. Akademik personel memnuniyet diizeyi (%) 69,44 69,08 64,51
P.G. 3.3.3.1. idari personel memnuniyet diizeyi (%) 45,68 54,78 73,13
P.G. 3.3.4.1. D1s paydas memnuniyet diizeyi (%) - - -
P.G. 3.43.1. Miize, koleksiyon ve sergilere iniversite disindan gelen - - -
ziyaretgi sayisi

P.G. 4.3.4.1. Doner sermaye gelirleri (b) 692.083,76 827.898,72 1.482.411.96
P.G. 4.4.3.1. Kayittan diisen tanisir sayisi 0 0 0
P.G. 4.4.3.2. Taginur sayisi 1598 1600 1622
P.G. 4.4.3.3. Tagiirlarm etkin kullanim oran 98,98 97,82 100
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1. GUCLU YONLER

Fakiiltemiz Insaat Miihendisligi Boliimiinin MUDEK akreditasyonuna sahip bir
bolim olmasi (https://www.mudek.org.tr/tr/akredit/akredite2022.shtm),

Konusunda uzman geng¢ ve akademik kadronun bulunmasi,

Universitemiz biinyesinde bilgi islem altyapisinin gelismis olmasi nedeniyle gerek

ogrenci isleri, gerek tahakkuk ve ayniyat islemlerinin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi ve
takibi,

Ogretim elemanlarinin akademik faaliyetleri dogrultusunda hazirladiklar1 6zellikle
yurtdisi yayin sayisinin fazlaligi,

Arastirma projelerinin alinmasi, Teknolojinin egitimde ve derslerde kullanilmasinin
yayginlagmasi,

Kaliteli arastirmalarin yapilmast,
Fakiilte biinyesinde AB ve TUBITAK projelerinin bulunmast,

Akredite olmus bazi laboratuvarlara sahip olmak.

4.2, TYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Akademik ve idari kadronun (Tekniker, Teknisyen ve Memur) sayica yetersiz olmasi,
Fakiiltemiz ihtiyacin1 karsilayacak bilgisayar salonlari olmasina ragmen yeni yazilimlari
calistirabilen egitim amagh bilgisayarlarin bulunmamasi, Hizmet ici egitimlerin yetersizligi,
Bazi laboratuvarlar ve atdlyelerde cihaz alet ve egitim ara¢ ve gereclerinin yetersiz olmasi,
AR-GE’ye yonelik akademik c¢alismalarin yetersizligi, Arastirma projelerinden hayata
gecirilenlerin sayisii azligi, Ogretim eleman1 basina diisen 6grenci sayis1 ve ders yiikiiniin
fazla olmasi, Boliim sekreterlerinin bulunmamasi, Mezunlarla iletisim aginin olmamasi,
Tanitim ve halkla iligkiler faaliyetlerinin yetersiz olmasi, Dis paydaslar ile uyumlu iligkilerin
yetersizligi.

4.3. DEGERLENDIRME

Fakiiltemiz 2001 yilinda kurulan gen¢ bir fakiilte olmasinin da verdigi sorumluluk
duygusuyla, kurulusundan bu yana faaliyet gosterdigi her alanda kalitesinin gelisimine ve
stirekliliginin  saglanmasina yonelik caligmalarint  aynm1 ciddiyetle siirdiirmektedir.
EgitimOgretim, Arastirma ve Yonetim alt sistemlerinin kalitesini giivence altia almaya
yonelik Kalite Giivencesi Sistemi’nin faaliyetlerini degisen ihtiyaclar ve rekabet ortaminin
verdigi gereklilikler ile gilincellemekte ve uygulamaktadir. Fakiiltemizin, kontenjanlarin
doluluk oranlari, yurti¢i ve yurtdigi 6grenci sayilart agisindan fakiiltenin tercih edilebilirlik
durumunun olduk¢a gii¢lii oldugunu gostermektedir. Akademik kadronun nicelik ve nitelik
olarak yeterli olmamasi, kadin-erkek personel/6grenci dagilimindaki fark, zayif noktalardir.
Fakiiltenin laboratuvar fiziki mekan ve caligma alanlar1 agisindan da oldukga iyi durumda
olmasina ragmen bilgisayar laboratuvarlarinin olmamasi laboratuvarlardaki analiz cihaz ve
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ekipmanlarinin gelisen teknolojide geri kalmasi zayifligimizdir. Fakiiltemizin akredite edilmis
laboratuvarinin bulunmasi ve Tirkiye’ de taninirlik ve tercih edilirlik agisindan 6nemli ve
giiclii bir yere sahiptir. Boliimlerimizin MUDEK kapsaminda akredite olmas1 fakiiltemizin
iiniversite yerlestirme sinavlarinda hem tercih edilme oram1 ve hem de taninirligi daha da
arttiracaktir. Mezunlarla iligkiler gelisim gostermekle beraber mezun veri tabaninin, iletisim
kanallarinin ve olanaklarinin olusturulmasi mezunlarin iiniversiteye katkis1 agisinda yararl
olacaktir. Ogretim {iyelerinin sayisi, yaptiklar1 bilimsel yaymlar, bu yaymlara yapilan atif
sayilar1 iiniversite icerisinde 6nde gelen fakiilte olusu, arastirma projesi sayilar1 ve bu
projelerin biitce biiyiikliikleri, arastirma merkezlerinin sayis1 ve c¢esitliligi gii¢lii yonlerimizi
gostermektedir. Idari personelin egitim seviyesinin yiiksek olmamasi, iiniversite ortammin 28
yesil bir yerleskeye sahip olunmamasi gelismeye agik yonlerimizdir. Acik ve kapali alanlarin
ve bunlarla ilgili alt yapinin yeterli olmasi, 6grencilere ve personele sunulan ulasim, kafeterya
v.b. olanaklarin gelismis olmasi, bilgi islem alt yapisinin gii¢lii olmasi Yonetim Sistemi’nin
kalitesini gostermesi agisindan onemlidir. Ayn1 zamanda Fakiilte web sayfasinin etkin olarak
kullanilmas1 personel, 6grenci ve kamuoyunu bilgilendirme agisindan gii¢lii yanlarimizdir.
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5. ONERI VE TEDBIRLER

Biyomedikal Miihendisligi, Elektrik Miithendisligi, Gida Miihendisligi, Harita Miihendisligi,
Insaat Miihendisligi, Jeoloji Miihendisligi, Kimya Miihendisligi, Maden Miihendisligi ile
Malzeme Bilimi ve Miihendisligi olmak iizere toplam 10 bdliimde egitim 6gretim faaliyetleri
devam etmektedir. 2022-2023 yilindaki Insaat Miihendisligi Béliimiiniin MUDEK
akreditasyonu (https://www.mudek.org.tr/tr/akredit/akredite2022.shtm) ile YOKATLAS’ ta
akredite olmus (yildizli) boliimler arasinda yer almasi Fakiiltenin 6grenci tercihinde rol
oynamasi beklenmektedir.

Konusunda uzman, iiretken, gen¢ ve dinamik akademik kadro; teknolojik cihazlarla
donatilmis yeterli sayida laboratuarlar; Afyon ekonomisinin lokomotifi olan sektorlere
yonelik boliimlerimizin bulunmasi; Universite-sanayi ve Universite-kamu isbirligini
giiclendiren, bolge ekonomisine ve gelismesine katkida bulunan projelerin yiiriitiilmesi ve
Teknoparkin varlig; Insaat Miihendisligi béliimiiniin normal 6gretim programinda MUDEK
Akreditasyon siirecinin baslatilmasi ve devam ettirilmesi; Fakiilte 6gretim elemanlarinin aktif
olarak gorev yaptigi Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin varligi; giiglii kurumsal yapi;
Universitemiz kiitiiphanesinde yeterli donanim, olanak ve veri tabanlarmm bulunmasi
Fakiiltemizin giiglii yonleri olarak on plana ¢ikmaktadir. Bazi boliimlerimizde akademik
personel sayisinin azhigi; uluslararasilasma kapsamindaki egitim-Ogretim ve arastirma-
gelistirme faaliyetlerin yetersiz olmasi; Universitemizde Ar-Ge calismalar1 ve bilimsel
etkinliklere saglanan mali kaynaklarmn diisiik olmasi Fakiiltemizin zayif yonleri olarak
degerlendirilmistir. Miihendislik alanlarindaki kontenjan fazlalig1 ve iilkemizde her gecen giin
artan Universite sayist boliimlerimizin tercih edilebilirligini olumsuz etkilemektedir. Bu
nedenle Tirkiye genelinde arz-talep analizleri yapilarak yeni liniversite ve yeni miithendislik
fakiiltesi agilmasina karar verilirken, bu analizler gz 6niinde bulundurulmalidir. Miihendis
Meslek Odalariyla koordine calisilarak her ile bir miithendislik fakiiltesi degil de birkag ilden
olusan bolgelere hitap eden miihendislik fakiilteleri olmali, nicelikten ¢ok nitelige onem
verilmeli ve bu duruma yerel yoneticilerinde katki koymas1 gerekmektedir.

Miihendislik boliimlerinden mezun olan 6grencilerin kamu ve 6zel sektdrde istihdamini cazip
hale getirecek/tesvik edecek diizenlemeler yapilmalidir. Universite dgrencilerinin
tercihlerinde sehir ve tiniversitenin Oncelikli oldugu diistiniilmektedir. Bu baglamda
iniversitemiz Ogrencileri de kendilerine yonelik aktivitelerin gergeklestigi bir kampiis
yasantist beklemekte olup kampiis i¢ mekanlar1 bu istekleri karsilayacak sekilde
diizenlenmelidir. Kampiis icerisinde sosyal aktivitelerin artirilmas: da (Proje pazari, donem
sonu konserleri, taninan yiizlerin {iniversite icerisinde sdylesi yapmasi vb.) faydali olacaktir.
Ayrica 6grenci kuliiplerinin aktiviteleri maddi ve manevi yonden desteklenmelidir.

Miihendislik egitiminde kaliteyi artiracak asagidaki faaliyetlerin gergeklestirilmesi
gerekmektedir: a) MUDEK Akreditasyon siireci Fakiiltemizdeki diger boliimlerimizi de
kapsayacak sekilde yayginlastirilmas1 hedeflenmektedir. Hedeflendigi gibi ilk asamada Insaat
Miihendisligi Béliimiiniin MUDEK siireci tamamlanmis; ikinci asamada Biyomedikal
Miihendisligi Boliimiiniin akredite olmasi igin ¢aligmalar baslatilmistir. b) 2023 yili sonuna
kadar Uluslararas1 Degisim Programi kapsaminda yurtdisindaki Universitelere giden dgrenci
sayisini onceki yila gore %20 oraninda artirilmalidir. ¢) 2022-2023 egitim-6gretim yili sonuna
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kadar en az 1 bolimimiizde isbasi uygulamali egitim uygulanmasimi saglamak. d)
Ogrencilere yonelik sosyal etkinlik faaliyetlerinin sayisini arttirmak. €) 2023 yili igerisinde
Fakiiltemizde yiiriitilen i¢ ve dis kaynakli proje sayisini ve biit¢esini artirmak. f) 2023 yilinda
Fakiiltemizde yiiriitiilen Universite-Sanayi-Kamu proje sayisini artirmak. g) 2023 yilinda
Ogretim iyesi basina diisen uluslararast yayin (WOS) sayisimi artirmak. h) 2023 yilinin
sonuna kadar Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin tescillenmis toplam patent sayisini artirmak
icin tesvik etmek.
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EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gdrev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve iglemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize bitge ile tahsis edilmi§ kaynaklarin
planlanmig amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigini, birimimizde ig¢ kontrol sisteminin
yeterli ve makul glivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve de@erlendirmeler, ynetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol
sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlan ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Afyonkarahisar, 2023)

Prof. et YILDIZ

kan
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EK-2: BiRiM YONETIM KURULU

TL.

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANLIGI
FAKULTE YONETIM KURULU KARARLARI

TOPLANTI SAYISI: 02

KARAR TARiHi:

16.01.2023

KARAR 2023 /09

Katilanlarin Oybirligi ile;

Universitemiz Strateji Geligtirme Daire Baskanliinca istenen Fakiiltemizce hazirlanan 2022 yih Birim
Faaliyet Raporunun hazirlandig haliyle kabuliine,

1 | Prof. Dr. Ahmet YILDIZ

YAZICI
A

KARAR 2023/09
Universitemiz Strateji Geligtirme Daire Bagkanli; ist Fakilltemizce hazirlanan 2022 yih
Birim Faaliyet Raporunun hazirlandifii haliyle kabuliine,
Katilanlarin Oybirligi ile;
KARAR VERILDI.
S/N| UYENIN ADI SOYADI UYENIN ADI SOYADI  [iMZA
Dog. Dr. Ziya Ozgiir

/4

2 | Prof. Dr. Murat UYSAL

2L
Dog. Dr. Cahit cﬁmﬁ
7

3 | Prof. Dr. Meltem DILEK

Sk,

Dr. Ogr. Uyesi Giir Emre
GURAKSIN

[Z4

A

4 | Prof. Dr. Atilla EVCIN
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